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Sevgili Ogrenciler,

TED Universitesi'ne hos geldiniz. Sizler TED
Universitesi'nin kurucu égrencilerinden sa-
yilirsiniz. Bu ayricalikli konumunuzu hayat
boyu gururla hatirlayacaksiniz. Size dina-
mik, surekli gelisen, 6grenci merkezli egi-
timin Turkiye'deki en basarili 6rnegi olacak
bir Universite sunuyoruz. Lisans egitimini-
zin belirgin Usttnlikleri oldugunu hemen
fark edeceksiniz. Sekiz yariyillik egitim-0g-
retim programlari esnek, meslek dersleriy-
le bogulmamis, baska disiplinleri anlamaya
acik ve size gerekli bilgi yaninda istihdam
edilebilirlik agisindan cok 6nemli olan ge-
nel becerileri kazandiran bir yapidadir. Ders
verme yontemleri aktif ve etkilesimli, sizin
ogrenmenizin temel alindigl, tek yonlu bilgi
yUklemesinin en aza indirgendigi strecler
olarak hazirlanmistir.

Sizler de derslere aktif olarak katilarak bu
uygulamanin basarisini artirin. Géreceksi-
niz ki aktif olarak rol aldiginiz derslerdeki
kazanimlariniz buytk ve kalici olacaktir.

Sizler TED Universitesi'nin en énemli pay-
daslarindan birisiniz. Aranizda organize
olarak tim karar verme sureclerine ka-
tilmanizi bekliyoruz. Sosyal ve kiltirel et-
kinlikleri tetiklemenizi, ders disi faaliyetlere
sahip cikmanizi, kendinizi sadece mesleki
olarak degil, ayni zamanda kaltarld, ¢ok
yonlu, kozmopolit ve inisiyatif sahibi insan-
lar olarak gelistirmenizi bekliyoruz.

Uluslararasi alanlarda rekabetci olmak
icin 0zdisipline sahip olmak, zamani iyi
yonetebilmek ve cok calismak gerektigini
unutmayin. Kenarda durup sikayet etmek
yerine oOneriler gelistirin, sureglere katilin,
firsatlari degerlendirin.

Icinde bulundugunuz camia sizi nemsiyor.



TURK EGITIM DERNEGI'NIN
KISA TARIHI

Tarkiye'nin modernlesmesi icin egditimin
vazgecilmez dnemine inanmis olan Blyuk
Onder Atatiirk, 1 Kasim 1925'te Turkiye
BuylUk Millet Meclisi'min acilisinda yaptigi
konusmada, editimde hedeflenen seviyeye
ulasmak icin 6zel girisimin calismalarina
ihtiyag oldugunu dile getirmis ve topluma
cagrida bulunmustur. Tark Egitim Dernegi,
bu temel vizyon dogrultusunda, Atatirk’dn
ve Turkiye Cumhuriyeti'ni kuran kadrolarin
onclliginde 31 Ocak 1928 tarihinde ku-
rulmus ve 12 Aralik 1939 tarihli Bakanlar
Kurulu Karari ile “Kamuya Yararli Dernek”
statiisti edinmistir. itk adi “Turk Maarif Ce-
miyeti” olan Dernek, 1946 yilindan itiba-
ren, Tark Egitim Dernegi” adi altinda calis-
malarini basariyla strdirmektedir. Dernek
TUzUgU'ndn 2. maddesinde de ifade edildigi
Uzere, Cumhurbaskani, Turk Egitim Derne-
gi'nin yuksek koruyucusudur. Turk Egitim
Dernegi, basarili fakat maddi olanaklari si-
nirli 6grencilere burslar vermeyi, yurt icinde
ve disinda yabanci dilde egitim veren okul-
lar ve yurtlar acmayi, Turk egitim standart-
larini caddas seviyeye tasiyacak bilimsel
platformlar olusturmayi, egitim sisteminin
sorunlari ve ¢ozimleri konusunda toplumu
bilinglendirmeyi ve Turk egitim politikasinin
olusturulmasina katkida bulunmayi misyon
edinmis kokld bir sivil toplum orgutidur,

Dernek, 35 okulu, 2 temsilciligi, &4 6gren-
ci yurdu, mezun dernekleri ve okullarinin
spor kullpleri ile faaliyet gostermektedir.

ﬁ|=|(g‘

OGRENCI MEZUN
oKUL YURDU KULUPLERI DERNEKLERI

GI'NIN KISA TARIHI

o TURK EGITIM DERN
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saylll Resmi Gazete'de yayimlanan Yikse-
kogretim Kurumlari Teskilati Kanunu'nda
it . i _j_r b i+l = ; ) N (S No.5913) ile Ankara'da Turk Egitim Dernegi
ﬂu : e L | Yiiksekogrenim Vakfi tarafindan kurulmus-
Egitim Fakultesi, MUhendislik Fakultesi,
Mimarlik Fakdltesi ve iktisadi Idari ve Sos-
TED Universitesi, liberal egitim felsefesi ve
ortak cekirdek programlar tGzerine oturtul-
genislik-derinlik oranlari glincel ders prog-
ramlariyla ve yenilik¢i 6gretme yontemleri
Universite olma iddiasindadir. TED Univer-
sitesi 4000-4500 o©grencisi olan, kaliteli
ogrenci merkezli felsefesiyle ve uluslara-
rasl baglantilariyla fark yaratan, 6grenen,

TED Universitesi 07.07.2009 tarih, 27281
E-EW'%'::E-E ﬁ”‘ =
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun (Kanun
tur. TED Universitesi'nin akademik birimleri
yal Bilimler Fakultesi olarak belirlenmistir.
mus, 6grencilerin secimine firsat veren ve
kullanarak Turkiye'de en iyi egitim veren
U N iVERSiTEM iZ egitim vermenin tim kosullarini s:aglayan,
arastiran ve kesfeden bir kurum olacaktir.

e UNIVERSITEMIZ
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TED Universitesi'nin Egitim Anlayis

Kokl bir egitim kiiltirinden gelen TED camiasinin temsilcisi TED Universitesi Tiirki-
ye'de en iyi egitim veren Universite olma iddiasindadir. “Ogrenci merkezli” egitim an-
layisinin temelini 6grenim giktilarinin tanimlanmasi olusturmaktadir. Klasik “girdiye”
dayali yaklasimlar ogretim slresine ve kaynaklara yogunlasirken, “cikti” odakli yak-
lasimlarda 6grencilerin ne 6drendigi dikkate alinmaktadir, performans ve mezuniyet
asamasindaki beceriler éne cikmaktadir. TED Universitesi 6grenim ciktilarin titizlikle
hayata gecirecektir.

Gunumiizde egitim faaliyetleri “6gretenden” “6grenene” kaymaktadir. Ogretim Uye-
sinin rolinin merkezi olmaktan ¢iktigl, daha ziyade ‘kolaylastiric’ veya ‘0§renme
slirecinin yoneticisi’ konumuna dontstigu gorulur; ogrenme sinif ile sinirli olmayip,
sinif disinda ve 0gretmensiz devam etmektedir. Dolayisiyla, yeni 6grenme-ogretme
teknikleri ve etkin 6grenme ortamlarinin benimsenmesi otomatik olarak glindeme
gelmistir. TED Universitesi yeni 6grenme metodolojilerini uygulamakta kararlidir.

F'r'-r—ll L i re—

TED Universitesi'nin program yapisi, liberal egitim (liberal arts) anlayisina dayanan,
ogrencilerin kendi tercihleri dogrultusunda uzmanlasmalarina izin veren, bitinleyici
(integrative) editim felsefesini benimseyen bir mifredattir. Seminerler, 6grenen top-
luluklar (learning communities), disiplinlerarasi galismalar, bitirme projeleri (caps-
tone experience), dosya duzenlemeler (portfolios) tesvik edilir. Lisans egitiminde
arastirma temelli yaklasimlar ve égrencilerin arastirma slrec ve problemlerini ta-
nimalarini saglayan, arastirarak 6grenmelerini tesvik eden yontemler bu miifredatin
parcasidir. Ogrenim ciktilarinin kullanilmasi, dogru mifredatin hazirlanmasi, uygun
o6grenme-ogretme stratejilerinin benimsenmesi ve uygun degerlendirme mekaniz-
malarinin kurgulanmasi bir biitin olusturur. TED Universitesi'nin felsefesi bu bitiin-
lUgUu sahiplenen, derin 6grenmeyi hedefleyen, 6grenci merkezli, seffaf stireclere sa-
hip, paydas katilimina ve ihtiyaclarina 6zen gosteren bir egitim sunmaktir. Bu hedefe
uygun destek birimleri ve tesvik unsurlari hayata gecirilecektir.
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Akademik Dirtstlik

TED Universitesi, fikir paylasimina acik olmanin ve farkli fikirleri paylasmanin akademnik
ortamin gelismesinde 6nemli bir rol oynadi§inin degerini bilir. Bu nedenle 6grenciler ders-
leriyle, arastirmalariyla, ddevleriyle ilgili olarak ogretim Uyeleriyle ve sinif arkadaslariyla
konusmalari, tartismalari konusunda cesaretlendirilir. Bu tlrden akademik tartismalar,
fikir alisverisleri akademik yasamin 6zUnd olusturur. Bundan cesaretle, akademik or-
tamda bulunan herkes bu 6zgurlikten yola cikarak birbirlerine gtvenir ve birlikte calisir.
Kaynaklarin, bilgilerin, fikirlerin uygun kullanimini emniyete almak icin ama ayni zaman-
da bu akademik diyaloga deger vermeye devam etmek ve korumak icin TED Universitesi
su politikalar benimsemistir. Odevlerde, sinavlarda ve diger akademik performanslarda
akademik sahtekarlik yasakti. Akademik sahtekarlik, -bunlarla sinirli olmamakla birlik-
te- “hile’yi (kasitli olarak izinsiz malzeme, bilgi veya calisma yardimcilarini kullanmak veya

= 1 i x
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kullanmaya tesebbiis etmek); “uydurma’yi (herhangi bir bilginin kasitli olarak carpititlmasi
veya Uretilmesi), “akademik sahtekarliga veya tahrifata yardimci olmay” (bilerek akademik
sahtekarlik yapmak isteyenlere ve yapmaya tesebbls edenlere yardimai olmak); “intihal
yapmay!” (baskasina ait sozleri veya fikirleri kendisine aitmis gibi géstermek) icerir. Univer-
site, her topluluk Gyesine saygi ve onur ile davranma ilkesine adanmustir. Universite renk,
ulusal koken, din, cinsiyet, cinsel kimlik, hamilelik, fiziksel veya zihinsel engellilik, saglik
durumu, soy, medeni durum, yas, cinsel yonelim veya vatandasligina bakmaksizin blnye-
sindeki tum Uyelere ve adaylara esit olanaklar saglar, ayrimcilik ve tacizi yasaklar.

o UNIVERSITEMIZ



YARARLI BILGILER

Akademik Yil Nedir?

TED Universitesi'nde bir akademik yil; giiz,
bahar yariyillari ile varsa yaz 6gretiminden
olusmaktadir. Akademik yil gliz ve bahar
donemleri yaklasik olarak 14-15 haftadir.
Yaz 6gretimi ise 7 hafta sureli yogunlastiril-
mis donemden olusur.

Akademik Takvim Nedir?

«  Akademik Takvimde; bir akademik yil
icinde kayit yapma, kayit yenileme, ders
ekleme-birakma, dersten cekilme, si-
navlar gibi akademik konular ile 6nemli
gunler yer alir. Akademik Takvime Uni-
versitemizin Web Sitesinden ulasilabilir.

o Ogrenciler akademik takvimi takip
etmekle yiikiimliidiir.
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2015-2016 EGITIM-OGRETIM YILI AKADEMIK TAKVIMi (OZET)

TARIH INGILIZCE HAZIRLIK LISANS
PROGRAMI PROGRAMLARI
LYS ve esdeger sinavlar ile lisans
programlarina yerlestirilen égrencilerin kayitlari
ingilizce Diizey Belirleme
sinavi (EPL)
Ingilizce Diizey Belirleme
sinav sonuglarinin ilani
LYS ve esdegeri sinavlar ile yeni kayit olan
ogrencilerin Ogrenci igleri Miidiirliigii'ne ihtiyag
bursu basgvurulari igin son giin
ingilizce Yeterlilik Sinavi
(EPE)
2015 Giiz yanyil haftalik ders programinin web’
de duyurulmasi
Ingilizce Yeterlilik sinav
(EPE) sonuglarinin
aciklanmasi
TATIL (Zafer Bayrami)

LYS ve esdeger sinavlar ile lisans programlarina yerlestirilen 6grencilerin
EK Kontenjan kayitlan

1.sinif lisans 6grencilerinin giiz yariyili ders
kayitlari
ingilizce Dil Okulu ve lisans programlarina yeni baglayacak 1.sinif
ogrencileri i¢cin oryantasyon programi
2015 Guiz yariyil derslerinin baglamasi

Muafiyet Sinavlari

Online ders ekleme-birakma ve gec kayit
donemi

TATIL (Kurban Bayrami - 2,5 giin )
Fakiiltelere yariyil izni bagvurulari i¢in son giin
TATIL (Cumhuriyet Bayrami — 1,5 giin )
ATATURK'UANMAG UN U - (09:00-11:00 téren)

Danigman onayi ile dersten ¢ekilme igin son
giin
Ogretim iiyesi ve ders degerlendirme
formlarinin 6grenciler tarafindan doldurulmasi
ELS programinin sona 2015 Guz yanyili derslerinin sona ermesi
ermesi
2015 Giiz yanyil sonu sinavlar

ingilizce Yeterlilik Sinavi

2016 Bahar yariyili haftalik ders programinin
web’ de ilan edilmesi
Ingilizce Yeterlilik Sinavi
(EPE) sonuglarinin
aciklanmasi
TATIL (Yilbasi — 1 giin )

Yariyil sonu harf notlarinin ilani
Biitiinleme Sinavlari
Biitiinleme harf notlarinin ilani

ELS Programinin
baslamasi
2016 Bahar yaryili egitim-6gretim licretini yatirmalar igin son giin

1. sinif, CAP, Yan Dal Programi lisans
ogrencilerinin bahar yariyil ders kayitlan
2016 Bahar yariyih derslerinin baglamasi

Online ders ekleme-birakma ve geg kayit
doénemi
Bahar yariyil i¢in gecikmeli olarak mali yiikiimliliiklerin yerine
getirilmesinde son giin (20 Ocak 2016 tarihinden sonra yapilacak
odemelerde her is giinii gecikme icin 30 TL gecikme ticreti alinir.)
Fakiilte/Enstitiilere yariyil izni bagvurulari igin son giin

Ogrencilerin akademik danigmanlari
degerlendirme anketi
Danisman onayi ile dersten ¢ekilme igin son
giin
ELS programinin sona
ermesi
TATIL ( Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayrami )

ingilizce Yeterlilik Sinavi
(EPE)
TATIL ( Emek ve Dayanigma Giinii )

Ogretim iiyesi ve ders degerlendirme
formlarinin 6grenciler tarafindan doldurulmasi

Ingilizce Yeterlik Sinav
(EPE) sonuglarinin
aciklanmasi
2016 Bahar yariyili derslerinin sona ermesi

2016 Bahar yariyil sonu sinavlari

2016 Yaz Okulu haftalik ders programinin web’
de ilan edilmesi
ELS Programi yaz dgretimi
kayitlari ve mali yukimleri
yerine getirme
TATIL ( Atatiirk’ii Anma Genglik ve Spor Bayrami — 1 giin )

ingilizce ELS Programi Yariyil sonu harf notlarinin ilani
yaz 6gretimi derslerinin
baglamasi
Biitiinleme Sinavlari

Biitiinleme notlarinin ilani

Lisans yaz 6gretimi icin mali yiikiimliiliikleri
yerine getirme
30 krediyi tamamlayan 6grencilerin portal
tizerinden diploma programlarini belirlemeleri
2016-2017 egitim-6gretim yili igin 6grencilerin Ogrenci Igleri Miidiirliigi’ne
ihtiyac/calisma bursu basvuru tarihleri
2016-2017 Giiz Dénemi Ders On Kayitlari

13



Yaz Ogretimi online kayit ve danigman onaylari

Mezuniyet Toreni
Yaz 6gretimi derslerinin baglamasi
Online ders ekleme/birakma ve geg kayit
donemi
TATIL (Ramazan Bayrami — 3,5 giin )
Yaz 6gretimi final programinin web’de ilani
ELS Programi Yaz
ogretimi derslerinin sona
ermesi
Lisans Yaz 6gretimi derslerinin sona ermesi
Yaz Ogretimi Sinavlan
Yaz Ogretimi sonu harf notlarinin ilani
30 krediyi tamamlayan égrencilerin portal

lizerinden diploma programlarini belirlemeleri
TATIL (Zafer Bayrami — 1 giin)

e
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Bologna Siireci Nedir?

Bologna Sureci, Avrupa Yiksekdgretim Alani yaratmayi hedefleyen, bircok ulusla-
rarasl kurulusun isbirligi ile 47 Gye Ulke tarafindan olusturulan ve strdurilen bir
reform sirecidir. Amacg, yiksekogretim sistemlerinin kendilerine 6zgu farkliliklar
korunarak birbirleriyle karsilastirilabilir olmasi ve uyumlu hale getirilmesidir. Bu
amaca ulasmak icin yuratdlen calismalarin en 6nemlileri su basliklar altinda top-
lanabilir:

«  Kolay anlasilir ve birbirleriyle karsilastirilabilir yiksekogretim diploma ve/veya
dereceleri olusturmak,

« Avrupa Kredi Transfer Sistemi'ni (European Credit Transfer System, ECTS) uy-
gulamak,

. Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin hareketliligini saglamak ve yayginlastirmak,
«  Yuksekogretimde kalite glivencesi sistemleri agini olusturmak ve yayginlastirmak,
Ogrencilerin ve yiiksekdgretim kurumlarinin siirece aktif katiliminin saglamak,

Yasam boyu egitimi yayginlastirmak.

TED Universitesi ve Bologna Siireci

TED Universitesi 6grenci merkezli bir egitimi benimsemis ve bunun geregi olarak
diploma programlarinin ¢iktilarini (=yeterliliklerini), okutulan derslerin 6grenme ka-
zanimlarini, is yiklerini, AKTS kredilerini saptamis ve ilan etmistir. Her programa
6zel olan bu bilgiler, o diploma programini yiriten bolimin web sayfasinda bulun-
maktadir ve asagidaki dgeleri icerir:

1. Program Amaclari ve Program Ciktilari

Yeterlilikler Cercevesi ile Program Ciktilarinin Uyumu

Amaclar- Ciktilar Matrisi

Dersler - Program Ciktilari Matrisi

Dersin Ogrenme Kazanimlariyla Ogretim Yontemlerinin Uyumu

Dersin Degerlendirilmesi, Dersin Ogrenme Kazanimlarinin Degerlendirilmesi
Program Ciktilarinin Degerlendirilmesi

Amaclarin Degerlendirilmesi

Ders Profili

O © N o g s W N

10. Ders izlencesi

17) YARARLI BILGILER
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Universitemizde Egitim-Ogretim Programi

Her diploma programi icin tanimlanmis egitim-ogretim amaclari vardir. Mezunlarin
programi bitirmelerini izleyen birkag yil icinde gergeklestirmeleri beklenenleri ta-
nimlayan bu ifadeler;

(@ Kurumun, Fakdltenin, Birimin veya Bolimin misyonlariyla uyumludur.

(b)  Programin ic ve dis paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak belirlenmistir.
(c) Bilgilenmek isteyenlerin erisebilecegi tim belgelerde yayimlanmistir.

(d) Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun aralik-

larla glincellenmektedir.

Program Ciktilari

Diploma Programinin ciktilari, 6§renim strecinin tamamlanmasi asamasinda basa-
rili olmus bir 6grencinin, “Ne bilecegdini, Ne anlayabilecedini, Ne yapabilecegini” ifade
eden yeterliklerdir. Bu ciktilar, Turkiye Ulusal Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve Temel
Alan Yeterlilikleri ile uyumludur; hem genel (mesleki olmayan) bilgi ve becerileri,
hem de mesleki/alana 6zel bilgi ve becerileri icermektedir. Her bir ¢iktinin program
amaglarinin hangilerini saglamak igin kullanildigi (amac-cikti iliskisi) acikca belirtil-
mistir. Program ¢iktilarinin hangi derslerde kazandirildig, bir matris ile gosterilmis-
tir. Bu iliskilerde bazi programlarda agirliklandirma kullanilmis, digerlerinde sadece
katki gostermekle yetinilmistir.

R
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ilk Kayit

OSYM sinavi ile tiniversitemize yerlesmeye
hak kazanan ogrencilerimizin kayitlar 3, 4,
5 ve 6 Agustos 2015 tarihleri arasinda TED
Universitesi yerleskesinde Ogrenci Isleri
MUdurliga tarafindan olusturulacak kayit
masalarinda yapilacaktir.

Ogrencilerimizin kayit icin gerekli belgeler-
le birlikte sahsen basvurmalari gerekmek-
tedir; posta ile gonderilen kayit belgeleri ile
kayit yaptirilamaz.

Gegerli bir nedenle kendisi gelemeyen
adaylar ilk kayit islemlerini vekilleri araci-
ldiyla yaptirabilirler.

Suresi icinde kayit islemlerini tamamlama-
yan adaylar kayit haklarini kaybeder. Bel-
gelerinde eksiklik veya tahrifat olan veya
herhangi bir ylksekdgretim kurumundan
cikarma cezasi alarak ilisigi kesilmis olan
adaylarin kayitlari yapilmis olsa dahi iptal
edilir.

Siiresinde ilk kayit islemini tamamlama-
yan ogrenciler, Universite'ye kayit hak-
kindan vazge¢mis sayilirlar.
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ilk Kayit icin Gerekli Belgeler

1. OSYS Yerlestirme Sonuc Belgesinin internet ciktisi

2. Lise Diplomasi (Asli) Lise diplomasinin asli alinmadiysa yeni tarihli mezuniyet
belgesi (Asli daha sonra teslim edilmek Gzere)

3. Niifus cizdani fotokopisi (Ogrencilerimizin niifus clizdanlarinin aslini da yanla-
rinda bulundurmalari gerekmektedir.

4. 1993 dogumlu ve daha blyUk erkek ogrenciler icin Askerlik Subesinden alina-
cak “Bir fakdlteye kayit olmasinda askerlikge bir sakinca olmadigina dair” belge

B. 4 adet 4,5 cm x 6 cm boyutunda fotograf (fotografiniz renkli, su andaki gorina-
munuzi yansitacak sekilde ylziniz gortnir ve kolaylikla taninabilir durumda,
son altr ay icinde cekilmis ve arkalarina ad ve soyad yazilmis olmalidir.)

6. Ogrenim ucretinin 6dendigine dair belge (Banka dekontu) (LYS tam burslu haric)
Kayit icin belgelerin asli gerekmektedir.

7. Universitemizde okuyan kardesi olan 6grencilerimizin kardes indiriminden ya-
rarlanabilmeleri icin ntfus muduarliklerinden alinacak kardes olduklarini belge-
ler belge getirmeleri gerekmektedir.

8. Ogrenci bilgi formu ve ingilizce Dil Okulu (ELS) formu (Bu formlara web sitesin-
den ulasilabilir).

Kayitlara gelmeden dnce, kayit icin gerekli belgeleri hazirlamaniz 6nemlidir. Eksik
belgelerle kayit yapilmayacaktir.

YE ILK ADIM
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Ucret ve Burslar

Ingilizce Dil Okulu ve Fakultelerdeki 6grenciler icin 2015-2016 Egitim-Ogretim yili
ogrenim Ucreti 25.500 TL+%8 KDV dir. EGitim Ucreti 2 esit taksit olmak Uzere Gz ve
Bahar yariyili kayitlar oncesinde akademik takvimde belirtilen son 6deme giiniine
kadar tahsil edilir. Ogrencilerin burslari oraninda olmak tzere, 6grenim Gcretinin ilk
taksidi akademik yilin birinci (gUz), ikinci taksidi ise ikinci (bahar) yariyiinin basinda
odenir. Akademik Takvimde belirtilen son édeme tarihi itibari ile yapilacak 6deme-
lerde her is gini gecikme icin 30 TL gecikme Ucreti alinacaktr. (ilgili 6deme en gec
ekle/birak veya gec kayit tarihlerine kadar devam etmektedir.)

2015-2016 Egitim-Ogretim yili, Giiz yariyili ve Bahar yariyili 6§renim
ucretleri

KDV Haric Yariyil
Garpan Ogrenim Ucreti
6 0,51429 6557
1,4
7 0,575 7331
8 0,63571 8105
1,3 »
9 0,69643 8879
10 075714 9654
1,2

1 081786 10428 '
12| 087857 11202
11

13 0,93929 11976

14 1 12750

12750

12750

UCRET CARPANI

1
1
0,9
17 1 12750 B
18 1 12750
0,8
1

12750

20 1 12750

0,7
21 1,06071 13524
22 1,12143 14298

0,6 T
z 118214 15072 9 1 13 15 17 19 21 23 25
24 1,24286 15846 .

KREDI

25 1,30357 16621

(**) Derslerin kredilerine gore artan veya azalan Ucret tablosu

Burslar normal yuk igin (14-20 kredi bandi icin) gecerlidir. Fazla ders alan tim 6§-
renciler,burslu statlstine bakilmaksizin, 20 kredinin Uzerindeki ek Ucreti dder. Az
ders alan burslu 6grenciler ilerideki yariyillarda bu ‘kredisini” kullanarak ek ders ala-
bilir. Alinan kesin ders yukune gore gercek Ucret tahakkuk ettirilir ve fazla/az Ucret
mahsuplasmasi takip eden yariyil basinda yapilir. Fakdltelerde okuyan ilk yariyil 6g-
rencileri standart paket programlarini alirlar, dolayisiyla standart Ucret dderler.

Kayit olmak icin yariyil standart Ucreti olan 12.750 TL+KDV yatirilir. Alinan kesin ders
yUklne gore gercek Ucret tahakkuk ettirilir ve fazla/az tGcret mahsuplasmasi takip
eden yariyil basinda yapilir. Fakiltelerde okuyan ilk yariyil 6grencileri standart paket
programlarini alirlar, dolayisiyla standart Gcret 6derler. Ust yariyillarda ticret krediye
gore tablo ve grafikte gosterildigi sekilde saptanir. Dolayisiyla herhangi bir nedenle
az ders yUki alan 6grencilerin az Ucret 6deme imkani vardir.

Gec Kayitlar ve Kayitsiz Ogrenci Statiisii ile ilgili Yonetmelik Maddeleri:

MADDE 22 - (1) Suresi icinde kayitlarini yaptiramayan o6grenciler, ders ekleme birak-
ma suresi iginde gecikmeli olarak kayitlarini yaptirabilir. Bu stre sona erdikten sonra
ogrenciler kayit yaptiramaz. Ancak, 6grencinin gecerli bir mazereti olmasi durumun-
da, ders ekleme/birakma siresi bitiminden itibaren iki hafta icinde ilgili yonetim ku-
rulu karariyla 6grenciye geg kayit hakki taninabilir. Gecikmeli olarak kayit yenileye-
cek olan 6grencilerin Senatonun ilgili akademik yil icin belirledigi ek yikumlultkleri
yerine getirmeleri sarttir.

MADDE 22 - (2) Kayitlarini yenilemeyen 6grenciler kayitsiz 6grenci statiisiine geger.
Yeniden kayit yaptirmak isteyen dgdrenciler kayit yenilemek istedikleri yilin Gcretini
oder ve daha once kazandiklari burslardan yararlanamazlar.

Ogrenim Ucreti iki esit taksitte Giiz ve Bahar yariyili baslarinda édenir. Ucretler TED
Universitesi'nin anlasmali oldugu DenizBank'in Ankara Cebeci Subesi'nin asagida
yazili olan banka hesap ve IBAN numarasina yatirilacaktir.

Banka dekontu aciklamasinda 6grencinin sadece “Adi Soyadi ve T.C. Kimlik
numarasinin” bulunmasina dikkat ediniz.

Hesap No/Sube : 2160-5574730-356 Cebeci Subesi
IBAN No : TR33 0013 4000 0055 7473 0000 20
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Odemelerde Banka imkani

TED Universitesinin anlasmali oldugu DenizBank Cebeci Subesi araciligiyla egitim
kredisi alinabilir.

Kayit giinlerinde DenizBank Cebeci Subesi Universitemizde personel bulundura-
caktrr.

Universiteye Giriste Saglanan Burslar
Giris Burslart:

Tam Burs : Tam Burs ile yerlesen 6grencilere verilen burs olup, bu 6grencilerden
ogretim Ucreti alinmaz ve kendilerine Ucretsiz yurt imkani saglanir.

%75 Burs: %75 Burs ile yerlesen 6grencilere verilen burs olup, bu 6grencilerden
6gretim Ucretinin % 75" i alinmaz. (2015-2016 akademik yilinda %75 burslu konten-
janlara 6grenci alinmamistir.)

%50 Burs: %50 Burs ile yerlesen o6grencilere verilen burs olup, bu 6grencilerden
6gretim Ucretinin % 50’ si alinmaz.

%25 Burs: %25 Burs ile yerlesen 6grencilere verilen burs olup, bu 6grencilerden
6gretim Ucretinin % 25" i alinmaz.

Kismi Burslarda Ogrenim Ucretleri
12.750 + %8 KDV
19.125 + %8 KDV

% 50 Burs ile yerlesen 6grenciler icin

% 25 Burs ile yerlesen 6grenciler igin

Uluslararasi Bakalorya / Bilim insani Bursu:

Uluslararasi Bakalorya (International Baccalaureate-IB) diploma notu 32-37; veya
Fransiz Bakalorya diploma notu 14-16 olan ve TED Universitesi'nin lisans program-
larina yerlesen 6grencilere Ingilizce Hazirlik sinifi ve lisans ddretimi stiresince %25
ek burs verilir. Uluslararasi Bakalorya (International Baccalaureate-1B) diploma notu
38 ve yukari; veya Fransiz Bakalorya diploma notu 17 ve yukari olan ve TED Univer-
sitesi'nin lisans programlarina yerlesen égrencilere Ingilizce Hazirlik sinifi ve lisans
ogretimi suresince %50 ek burs verilir. Bilim Insani programi mezunu olarak TED
Universitesi'nin lisans programlarina ilk 35.000'den yerlesen égrencilere Ingilizce
Hazirlik sinifi ve lisans 6gretimi stresince %25 ek burs verilir. Uluslararasi Bakalor-
ya/ Bilim Insani bursu ile burs orani en fazla %100'e yikselebilir.

Spor Bursu:

Futbol, basketbol, voleybol ve hentbol branslarinda yapilan uluslararasi misabaka-
larda tlkemizi faal olarak temsil eden, A tipi Milli Sporcu Belgesi almaya hak kazan-
mis Universitemiz Ucretli lisans, ylksek lisans veya doktora égrencilerinin ilgili spor
bransinda Universite ve/veya fakulte takimi olusturulmus olmasi ve onun da takim-
da yer almasi kaydiyla belgenin verildigi o egitim-0gretim yilinda égretim Ucretlerin-
den % 50 oraninda indirim yapilir. Bu burs sporcunun yukarida belirtilen kosullara
takip eden yillarda da sahip olmasi durumunda 6grencisi oldugu diploma programini
basari ile tamamlamasina kadar (en cok 8 yaryil/4 yil, ingilizce hazirliktan baslayan-
lar icin 10 yariyil/5 yil) devam ettirilebilir.

Kardes Bursu:

ingilizce Hazirlik sinifi dahil olmak tzere ticretli lisans programlarinda okuyan kar-
des 6grencilerin Universiteye ayni anda kayitli olmalari ve basvurmalari halinde her
birinin 6gretim tcretinden %10 indirim yapilir. Bu indirimden yalnizca anne veya ba-
basi ayni kisi olanlar ve yasal olarak evlat edinilmis olanlar yararlanir.
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Ogretim Sirasinda Saglanan Burslar

Basari Bursu:

Ingilizce Hazirlik sinifindan sonraki her akademik yil sonunda, o yil icin bagl olduk-
lari programda belirtilen normal ders yukint alip, akademik yil not ortalamasi si-
ralamasi itibari ile okuduklari programda Ucretli ve kismi burslu 6grenciler arasinda
birinci, ikinci ve Uglinci olan ve genel not ortalamasi 3.0 (U¢) ve 3.0'Un Ustlinde olan
ogrencilere verilen burstur. Basari bursu icin hesaplanan akademik yil ortalamasina,
yaz ogretiminde alinan derslerin notlari ve dnceki 6grenme veya muafiyet sinavi ile
alinan notlar dahil edilmez; Erasmus programi cercevesinde yurtdisinda alinan nor-
mal ders yUku dahildir. Bursun suresi bir yildir. Bu burs icin her akademik yil basinda
yeniden degerlendirme yapilir. Basari Bursunu kazanan 6grencinin ilgili boldm bas-
kaninin sorumlulugunda haftada 4 (dort) saat calismasi beklenir.

Siralama Burs Orani (**)

Birinci Ogretim Ucreti 6demez

ikinci Ogretim Ucretinin %75'ini 6demez.

Uglinct Ogretim dcretinin %50'sini 6demez.
Ihtiyac Bursu:

Yurt bursu, kitap bursu, yemek bursu veya TED Universitesi'ne kayit yaptirdiktan
sonra gelisen olagantstl kosullar nedeniyle 6deme zorluguna disen ogrencilere
verilen kismi 6grenim Ucreti bursu olup Mitevelli Heyet takdiri cercevesinde Vakif
tarafindan yillik olarak verilir. Stresi, miktari ve kosullari burs kararinda belirtilir. In-
tiyag Bursunu kazanan 6grencinin ilgili bolim baskaninin sorumlulugunda haftada 4
(dort) saat calismasi beklenir. Ihtiyac burslarinin devami akademik basari gerektirir;
fakultelerdeki 6grencilerin yeterli statlide olmalari, ELS'deki 6grencilerin hazirliktan
gecme siresinin Upper icin:1 yil, Intermediate igin:1,5 yil, Beginner icin:2 yil olmasi
beklenir. (Yeterli stattisU, 50 ve daha az kredisi olan 6grenciler icin GNO=1.60, 51 ile
100 arasinda kredisi olan o6grenciler icin GNO=1.70, 101 ve daha fazla kredisi olan
ogrenciler icin GNO=1.80 olarak tanimlanmistir.)

Calisma Bursu:

Ogrencinin basvurusu halinde kendisine calismasi karsiligi saglanan burstur. Bu
bursun verilmesinde 6grencinin ihtiyaci ve basarisi esas alinir. Bu bursu alan 6g-
rencilere saat basi Ucret ile haftada 15, ayda 60 saati gegmeyecek bicimde (Ingilizce
Dil Okulundaki ogrenciler icin haftada 10, ayda 40 saati gegmeyecek bicimde) Uni-
versite'nin ihtiyaci oldugu birimlerde calisma olanagi saglanir. Bursun stresi 9 aydir.

2015-2016 akademik yili icin saat Ucreti 9,75TL olarak saptanmustir.
Burslarin Devam Kosullari ve Kapsamlari

Ogrenciler, derslere kayitli olarak 6grenimine devam ettigi ve disiplin cezasi alma-
digi takdirde, ihtiyag burslari disinda basari durumu/genel not ortalamasi bu burs-
larin devamini etkilemez. Verilen burs, 6grenimine Ingilizce Dil Okulu'nda baslayan
ogrenciler icin 6 yil, dogrudan birinci sinifa baslayan 6grenciler icin ise 5 yildir. [ki
yilda hazirlik programini basart ile bitiremeyenlerin burslari kesilir. Bu sekilde burs-
lar kesilenlerin hazirlik programini basari ile tamamlayarak lisans 6grenimlerine
baslamalari durumunda burslari tekrar baglanir. Cift Anadal (CAP) yapan 6grenciler
icin burs slresi bir yil artirilir.

Kayitsiz ogrenciler tekrar kayit yaptirmalari durumunda daha once kazandiklar
burslardan yararlanamazlar.

Beginner olarak hazirlik egitimine baslayan égrenciler bir yilda ingilizce egitimlerini
tamamlayip fakdltelerdeki programlarina gecgerse, burslari %10 artar. %90 ve daha
fazla burslu olanlara bu artis uygulanmaz (2014 ve sonraki yil girisliler icin).

Birden fazla bursun kosullarini saglayanlar, en ylksek kapsamli burstan faydalanir-
lar (Uluslararasi Bakalorya/ Bilim Insani ve Beginner bursu harig).

Yaz okulu dersleri burslu statlstine bakilmaksizin tim ogrenciler icin Gcretlidir (2012
ve 2013 girisliler harig).

CAP/YAP nedeniyle fazla ders alan 6grenciler burslu statlisine bakilmaksizin 20
kredinin Gzerindeki ders yuku icin ek tcret 6der; iki yariyil basariyla CAP/YAP prog-
ramlarina devam eden 6drencilere otomatik ek Ucret bursu verilir; édemis oldugu ek
Ucret iade edilir ve programda kaldigi stirece ek cret 6demez.

Giris bursu ile kayit yaptiran égrenciler daha once TED Universitesi burslarindan ya-
rarlanmis iseler burslu gegirdikleri 6nceki sure, azami sureden diusulir. Herhangi
bir burs (tam veya kismi burslu) kontenjanindan TED Universitesi'nin bir lisans prog-
ramina yerlesip bu programi tamamlamis veya programdan ayrilmis olanlar tekrar
TED Universitesi lisans programlarina yerlestikleri takdirde ikinci kez herhangi bir
burs imkanindan yararlanamazlar. Basari bursunu kullanan 6grencinin giris bursu
otomatik uzar.

Izin alan 6grencinin burs stresini kullandigr kabul edilir: ancak mucbir saglik neden-
leriyle sUreye sayilip sayilmamasi durumuna UYK karar verir,

Tam burs ile kayit yaptiran 6grenciler yurt imkanindan yararlanmak istemezlerse,
kendilerine bir 6deme yapilmaz; daha sonra talep edenlere imkanlar cercevesinde

yurt saglanir.
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ingilizce Dil Okulu’nda
Egitim Sistemi Nasildir?

ELS'de, 6grenci motivasyonunu artiran ve
ogrencilerin gerekli becerileri tamamiyla
edinmesini saglayan kur sistemi uygulanir.

ELS (¢ dizeyde ingilizce programi sunar:
Baslangic Diizeyi, Orta Diizey ve leri Du-
zey. Tum kurlar en az 14 hafta surer. Bas-
langic dlzeyinden giris yapan 6grenciler
ELS Yaz Ogretimine de katilirlar. Boylelikle
bu 6grencilerimiz Eyldl ayinda kendi prog-
ramlarina gegis yapabilir. Orta dlzeyde gi-
ris yapan ogrenciler bahar yariyili sonunda
ELS'den mezun olabilirler. ileri diizeyde
(Upper) giris yapan 6grencilerimiz ise guz
yarylll sonunda programlarina gecis ya-
pabilirler. Kur sistemi uygulandidi icin bir
kurda yeterli basariyl saglayamayan 6gren-
cilerimiz o kuru tekrar etmek durumunda-
dirlar. Seviyelerine bagli olarak 6grenciler
ELS'deki egitimlerine bir yariyil ya da bir
yiIl devam edebilir ve kurlarini basariyla ta-
mamlayip fakultelerine gecis yapabilir.

TED Universitesi ingilizce Dil Okulu Yeter-
lilikk Sinavi 6rnek sorularina ELS'nin web
sayfasindan ulasilabilir.
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ingilizce Diizey Belirleme Sinavi (EPL) Nedir?

TED Universitesi'ne giren her dgrenci dncelikle ingilizce Dil Okulu tarafindan verilen
ingilizce Diizey Belirleme Sinavi'ni (EPL) alir. Bu sinavdan belli bir barajin tizerinde
not alan 6grenciler ingilizce Yeterlilik Sinavi'na (EPE) girer. Digerleri aldiklari notlara
gore haftalik ders saatleri ve siniflari ingilizce Dil Okulu tarafindan belirlenen uygun
kurlara yerlestirilirler.

Programa yerlestirilen 6grencilerin kurlar degistirilmez. Bu nedenle ingilizce Diizey
Belirleme Sinavi'ni yaparken égrencilerin bilmedikleri sorular cevaplandirmamalari
gerekir. Aksi takdirde 6grenciler kendilerine uygun seviyedeki kura yerlestirilemez.

ingilizce Yeterlilik Sinavi (EPE) Nedir?

TED Universitesi Ingilizce Yeterlilik Sinavi (EPE), her akademik yilin basinda yapilir.
Taban basari notu % 65'tir. Bu sinavda basarili olan 6grenciler, ingilizce Dil Okulu'n-
daki egitimden muaf tutulur. Bu sinava katilmayan veya bu sinavda basarili olama-
yan égrenciler, en az bir yaryil, en fazla iki yil sureli ingilizce Dil Okulu'nda egitim
gorir. TED Universitesi ingilizce Yeterlilik Sinavi (EPE) ayrica Giiz ve Bahar yariyili
sonunda da verilir.

ingilizce Dil Okulu'nda egitim géren dgrenciler ancak ileri (Upper) kuru basariyla bi-
tirdikleri zaman fakdltelerine gecis yapabilir.

ingilizce Yeterlilik Sinavi (EPE) yilda (¢ kez verilir (Glz yariyili basinda ve sonunda,
Bahar yariyili sonunda).

ingilizce Dil Okulu Programindan Muafiyet Nedir? Kimler Yararlanir?

TED Universitesi'ne kabul edilen égrencilere ingilizce Dil Okulu'nun programlarindan
muafiyet getiren ve EPE'ye esdeder sayilan ulusal ve uluslararasi sinavlar ve bunlar-
dan muafiyet icin alinmasi gereken en az puanlar, asagida belirtilmistir. Belirtilen di-
zeyde basarili olduklarini belgeleyenler, lisans programlarinda 6grenimlerine baslar.

TEDU English Proficiency Exam (EPE): 65

KPDS/UDS/YDS : 87

International English Language Testing System- Academic (IELTS): 6.5 (her bolimden en az 5.5)
Internet based TOEFL (TOEFL IBT): 79 / 20 (toplamda 79, kompozisyon notu en az 20)
Paper based TOEFL (TOEFL PBT): 550 / 4 (toplamda 550, kompozisyon notu en az 4)

UCLES

First Certificate in English (FCE): B
Certificate in Advanced English(CAE): C
Certificate of Proficiency in English (CPE): C

EPE: TEDU English Proficiency Exam / Ingilizce Yeterlilik Sinavi
TOEFL IBT: (*)  Internet based TOEFL

TOEFL PBT: Paper based TOEFL

IELTS: International English Language Testing System

FCE: First Certificate in English

CAE: Certificate in Advanced English

CPE: Certificate of Proficiency in English

*** Sadece Universitelerde ve Turk Amerikan Dernedi'nde girilen TOEFL sinavlari gecerlidir. Bu
sinavlarin gecerlilik stiresi IKi yildir. Daha eski belgeler kabul edilmez.

Onemli Not: ingilizce Dil Okulu’nun (English Language School - ELS) kurallari ingilizce Dil Okulu
tarafindan hazirlanan ve sizlere dagitilacak “Ogrenci El Kitabi'nda ve ingilizce Dil Okulu web sayfa-
sinda yer almaktadir.

Hazirlik Ogrencileri icin Ders Kaydi Nedir, Nasil Yapilir?

Universite kayitlarinin ardindan hazirlik sinifina devam edecek olan 6grenciler ingi-
lizce Diizey Belirleme Sinavi'na (EPL) gireceklerdir. Ogrencilerin sinav yerleri hem
TEDU'niin web ana sayfasindan hem de égrencilerin kendi portallarindan (https://
my.tedu.edu.tr) duyurulacaktir. Sinav sonuclari yine yukarida belirtilen yerlerde ilan
edilecektir. Sinav sonuclari, “Beginner”, “Intermediate” ya da “Iingilizce Yeterlilik Sina-
vina (EPE) Girecek Ogrenciler” olarak ilan edilecektir.

ingilizce Yeterlilik Sinavinin (EPE) sonuclari da yine ayni sekilde hem TEDU web ana
sayfasinda hem de 6grencilerin kendi portallarinda (https:// my.tedu.edu.tr) ilan edi-
lecektir. Bu sinavdan gecer not alan 6grenciler fakdltelerinin birinci sinif programina,
sinavdan gecerli not alamayan égrenciler ise ingilizce Dil Okulu'nun “Upper” kuruna
devam edeceklerdir.

Ingilizce Dil Okulu'na devam edecek olan 6grencilerin siniflari hem ingilizce Dil Oku-
lu'nun web sayfasinda hem de 6grencinin kendi portalinda ilan edilecektir. (Ayrica
TEDU'niin web sayfasinda da ilan edilecek.)
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DERSLER HAKKINDA GENEL BILGi

Ortak Program ve Diploma Programi Nedir?

TED Universitesi tek tek diploma programlarina degil fakltelere 6grenci alarak 63-
rencilerin tercihlerini birinci sinif tecriibesinden sonra yapmalarina imkan saglayan
egitim anlayisina sahiptir. Bu nedenle her fakulte birinci sinifta kendi icinde ortak bir
program yurttmektedir. (IISBF Psikoloji bolimu ve Egitim Fakdltesi ingilizce Ogret-
menligi bolumd ortak programlar disinda bu programlara dogrudan 6g§renci almak-
tadir). Birinci sinif 6grencileri fakultenin temel derslerinin yani sira genel kiltir ve
becerilerin aktarildigi zorunlu ve se¢meli dersleri alir.

TEDU ders programlari, égrencilerin kendi tercihleri dogrultusunda degisik dersleri
almalarina imkan veren cok sayida secmeli ders icerir. Sadece 1.sinif 1. yariyilda
paket program uygulanir ve fazla ders alma imkani yoktur. Daha sonraki yariyillarda
ogrencilerin ders programlarini diizenlerken énkosul derslerini zamaninda almaya
dikkat etmeleri tavsiye edilir.

TED Universitesi liberal egitim felsefesine uygun olarak ogrencilerinin farkli alan-
lardan ders almasini ve kendilerini ¢cok yonlu gelistirmelerini tesvik eder (matema-
tik,fen bilimleri, sosyal bilimler, edebiyat, sanat, beseri bilimler gibi). Onlarin TEDU
degerlerini 6zimsemesini hedefler; etkin 6grenmeye, disiplinler arasi takim ¢alis-
masina, etkili iletisim kurmaya tesvik eder, sorumluluk sahibi, cevresine ve kendisi-
ne duyarli, merak duygusuna sahip, yasam boyu 6§renmeye acik 6grenciler olmasi
icin 6grenme ortamlari olusturmaya caba gdsterir.

TEDU'de birinci sinifta alinan dersler 6grencilerin mesleki yetenek ve becerilerini fark
etmelerine ya da bunlari sinamalarina, mesleki ilgilerini belirleyebilmelerine yardim
edecek araglari ve deneyimleri sunarak daha sonra hangi programa devam edecek-
lerine karar vermelerini saglayacaktir.

Hicbir 6grencinin normal ders yUkinin 8 kredi fazlasini almasina izin verilmez.

Birinci Sinif Ogrencilerinin Kayit Siireci

Ogrencilerimiz ingilizce Dil Okulu'nun yaptigi ingilizce Yeterlilik Sinavi'nda (EPE) gecer
not alirlarsa veya EPE'ye esdeger sayilan ulusal ve uluslararasi sinavlar ve bunlardan
muafiyet icin alinmasi gereken en az puanlari alirlarsa dogrudan birinci sinifa baslarlar.
Yeni baslayan 6grenciler kayit strecinde kendilerine tanimlanan paket derslerini por-
tal Uzerinden isaretleyecekler ve yine portal Gzerinden kendilerine atanan danismanin
onayina gondereceklerdir.

ikinci Siniftan itibaren Ogrencilerin Kayit Siireci

Universite égrencileri; her yariyil basinda, Senato tarafindan hazirlanan akademik
takvimde belirlenen ve Rektorlikee ilan edilen sureler icinde, danismanlarinin reh-
berliginde derslerini secmek, ddemekle yikimli olduklar o yila ait 6§renim Ucret-

lerini 6demek, Universite'ye karsi varsa diger yukumliliklerini tamamlamak, Uni-
versite'ye kayitlarini zamaninda yenilemekle yakidmlidir.

Akademik Danisman Kimdir, Ne Zaman Belirlenir?

Universiteye kayitl her 6grenciye, fakiltedeki ilk yilinda baslamak tizere bir 6gretim
Uyesi akademik danisman atanir. Akademik danisman 6grencilerin akademik konu-
larda tUm sorularini yanitlar ve onlara rehberlik yapar.

Kayit donemlerinde akademik danismanlar 6grencilerin sectikleri dersleri inceleye-
rek, uygunlugunu kontrol ederek yol gésterir. Ogrenciler derslerin dogru secilmesi,
ders yuklerinin dogru ayarlanmasi, énkosullu dersler gibi konularda akademik da-
nismanlarindan bilgi almalidir.

Ogrenciler fakiltede ortak programa gectiklerinde kendilerine fakiiltelerinden bir
akademik danisman atanir. Ogrenciler bu akademik danismani kayitlar 6ncesinde
portalden gorebilirler. Diploma programina gecmeye hak kazanan égrencilere de
ayni yontemle bolim hocalarindan bir akademik danisman atanir.

TED Universitesi'nde Miifredat (Ogretim Programi)

Her diploma programinin, egitim-ogretim amaclarini ve program ciktilarini/yeter-
liliklerini destekleyen bir mufredati (6gretim programi) vardir. Bu 6dretim progra-
mi programa 0zgu ciktilari garanti edecek tim bilesenleri icermektedir. Programin
toplam kredisi ve degisik bilesenleri arasindaki dagiim, program degisiklikleri ya-
pildiginda da korunacaktir. Ogretim programi disiplinlerarasi programlar diizenlen-
mesine ve 6grencinin yatay veya dikey yonde program degistirmesine uygun olacak
sekilde planlanmistir.

TED Universitesi 6gretim programlari 133-138 kredi arasinda, 240 AKTS tutarindadir.

AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) hem kredi transferi icin kullanilmaktadir, hem
de ders saatleri disindaki etkinliklerin dikkate alinmasi strecini pekistirmektedir.

Her dersin 6grenciigin yUki ve kredisi 1TECTS= 25-30 saat calisma olmak Uzere sap-
tanmistir. Bu yUke sinif ici saatleri, ders icin gereken okuma sureleri, proje yapma
sUreleri, laboratuvar, uygulama ve derse hazirlik vb calismalar dahil edilmistir.

Ortak Cekirdek (Common Core) Nedir?

Ogrencilerin ilgi alanlarini gelistirmek amaciyla cesitli alanlarda acilmis derslerdir.
Ortak Cekirdek dersler zorunlu ve secmeli gruplarindan olusmustur. Zorunlu gekir-
dek dersleri 12 (veya 13) kredilik Matematik, ingilizce, Akademik Yazim ve Bilisim
Teknolojileri'dir. Secmeli dersler alti grupta toplanmistir: Matematik, Fen, Sosyal Bi-
lim, Beseri Bilim, Edebiyat, Sanat ve Estetik. Her 6§renci bu gruplardan en az bir ders
olmak lzere 21 kredilik segmeli ortak ¢ekirdek dersi alir.

@ DERSLER HAKKINDA GENEL BILG|



@ DERSLER HAKKINDA GENEL BILGI

Programa ¢zel zorunlu dersler 50 kredi ile, program ici segcmeli dersler 15 kredi ile
sinirlandirilmistir. Her 6grencinin 6 kredilik serbest segcmeli ve 15 kredilik ekdal (mi-
nor) dersi alma firsati vardir. TEDU, 6grencilerinin ikinci bir disiplini tanimasina énem
vermektedir. TUm se¢meli dersler 3 kredilidir ve ‘toplam se¢meli ders kredisi/ top-
lam program kredisi’ orani % 33'Un Usttindedir. Mimarlik programi ve Egitim Fakul-
tesi programlar TEDU disindaki nedenlerden dolayi bu yapiya tam uyumlu degildir.

Serbest Se¢cmeli Ders (Free Elective) Nedir?

Ogrencilerimizin kendi programlari disindaki programlardan serbestce secebilecek-
leri derstir. Ancak daha 6nce alinmis bir dersin benzeri veya daha basiti secilemez.

On Kosul Dersi (Prerequisite) Nedir?

Ogrencinin bazi dersleri alabilmesi icin daha dnce almasi gereken baska bir temel
dersi ifade eder. Onkosul dersini almadan devam niteligindeki dersi alamazsiniz. Za-
maninda alinmasi gereken bir énkosul dersi almayan 6grenci devam niteligindeki
dersi alamayacagindan egitimi uzayabilir. Ayrica 6grenci onkosul dersini DD veya DC
ile gectikten sonra not ylkseltmek amaciyla yeniden aldidi bu dersten F notu almis
olsa bile dnkosulu saglamis sayilir.

Sinamali Ogrenci Nedir?

Kayitli oldugu lisans programindaki tim dersleri herhangi bir yariyil sonunda basa-
riyla tamamlayan ve genel not ortalamasi en az 2,00 olan 6grenciler, mezuniyet igin
diger gerekli kosullar da sagladiklar takdirde ilgili yonetim kurulu karariyla TED
Universitesi Lisans Diplomasi almaya hak kazanirlar. Herhangi bir yariyilda genel
not ortalamasi 2,00'in altindaki 6grenciler sinamali olarak kabul edilir; sinamali 6g-
renciler fazla ders yiki alamaz.

Sinamali Ogrencilerin Zorunlu Ders Tekrarlari

Mezuniyet igin gereken en az GNO'nun 2.00 olmasi nedeniyle sinamali 6grencilerin
yeni ders alabilmeleri, onlarin F, FX, DD ve DC tekrart ile ortalamalarini yikseltmele-
rine olanak saglamak Uzere ilk iki yariyildan sonra kisitlandirilmistir. Tamamladiklari
kredi sayisina gore kademeli olarak tanimlanmis olan yeterli statisiine erisemeyen
ogrenciler F, FX, derslerinin tamamini DD ve DC aldiklari derslerin tamamini veya bir
kismini yeterli statliye cikacak sekilde tekrarlarlar; ancak tekrarlanacak F, FX, DD,
DC aldiklari ders kalmadigi durumda ve ders ylkleri olanak verdigi 6lctide yeni ders
alabilirler.

Yeterli statusu:

Tamamlanmis kredi toplamina gére asagidaki gibi tanimlanir:
50 ve daha az kredisi olan 6grenciler icin GNO= 1.60

51 ile 100 arasinda kredisi olan 6grenciler igin GNO= 1.70

101 ve daha fazla kredisi olan 6grenciler icin GNO= 1.80

olarak tanimlanmistir. Kredi ifadesi tamamlanmis kredi (credits completed) anlami-
na gelir.

Dersten Cekilme (Withdrawal) Nedir?

Ogrencilerin ders kayitlari sirasinda sectikleri herhangi bir derste; dersi almaya bas-
ladiktan sonra ders yUkinin agir gelmesi veya dersten basarisiz olacaklarini di-
stinmeleri durumunda Akademik Takvim'de belirlenen sireye kadar dersten cekil-
me haklari bulunmaktadir. Ogrenciler, kayitl bulundugu en fazla iki dersten, toplam
6grenim suresi boyunca en fazla alti dersten, akademik takvimde belirtilen dersten
cekilme suresi dolmadan cekilebilirler. Bu 6grencilere cekildikleri ders icin W isareti
verilir. Dersten ¢ekilme icin danismanin onayi gerekir. W isareti alinan ders icin Ucret
geri 6demesi yapilmaz. Ogrenciler ilk yariyilin derslerinden ve programlari boyunca
F ve FX tekrari olarak aldiklari zorunlu derslerden cekilemez. W isareti mezuniyeti
engellemez. Akademik yariyilin son dort haftasinda 6grenciler derslerden cekilemez.
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@ Sinamali durumunda olmayan 6grenciler, F, FX notlu derslerini kendi bolimleri icin

ilk acildiginda almalidir. Ayrica not ortalamalarini yikseltmek amaci ile DD ve DC
notu ile basarisiz olduklari dersleri ayni kosulla tekrar edebilirler. CC ve Ustl bir not
ile basarili olunan dersler tekrar edilemez. Yaz 6§retiminde zorunlu ders tekrari hii-
kimleri uygulanmaz.

TUm derslerini en az 2.00 genel not ortalamasi ile tamamlamis olup da bitirme pro-
jesiharic, en cok iki dersten F notu bulunan 6grencilere, ilgili Fakdlte Yonetim Kurulu
karart ile bu derslere yeniden kayit olmadan bir kez sinava girmek veya ilgili 6gretim
Uyesinin uygun gorecedi akademik bir calisma yapmak suretiyle basarili duruma
gelme imkani saglanabilir.

Programda Bulunmayan Dersler

Ogretim programlarinda yeri/boslugu olmayan dersler (zorunlu kredinin Gstiindeki
dersler) kredisiz (NC) alinir.

Cakisan Dersler Alinabilir mi?

Ogrenciler, bir haftada birer saati cakisan bir ders ciftini danisman onayi ile alabilir;
fazlasl icin her iki 6gretim elemaninin ve danismanin onayi gerek

Not Sistemi

Ogrencilere aldiklari her ders icin, gerekli sinav ve benzeri degerlendirmelerin so-
nunda o dersin 6gretim elemani tarafindan asagidaki notlardan birisi verilir:

a) Bir dersten alinan AA ve BA notlari o dersin “Ustin basari” ile tamamlandigini,
b) CC notu “yeterli basar” ile tamamlandigini,

c) DC ve DD ise dersin “kosullu” tamamlandigini belirtir.

¢) F notu, basarisi DD veya P diizeyine erisemeyen 6grencilere verilir.

d) Derslere devam etmeyen veya dersin temel degerlendirme, ara sinav, final sinavi,
yariyil projesi, ve benzeri etkinliklere yeterli dizeyde katilmayan 6grencilere FX notu
verilir.

e) F ve FX notunu alan 6grenciler, bu ders zorunlu ise ilk acildi§inda tekrarlamak
zorundadir.

Normal dénemde alinip basarisiz olunan ders yaz okulunda aciliyor ise tekrarlanma
zorunlulugu yoktur.
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Notlar - Agirlik

Notlar Agirlik

AA 4.00
BA 3.50
BB 3.00
CB 2.50
cc 2.00
DC 1.50
DD 1.00
F 0.00
FX 0.00
P Gecer

Notlar Disinda Kullanilan Diger isaretler

Transfer (Transfer), Baska bir Universiteden yatay veya dikey gecis ya-
pan veya degisim programlarina katilan égrencilerin, ilgili yonetim ku-
rulunca intibaki onaylanan veya OSYS sonucu ile Universiteye yeniden
kaydolan 6grencilere, evvelce almis olduklari ve denkligi bolimin
onerisiyle ilgili yonetim kurulunca taninan ve not ortalamasina katil-
mayan dersleri icin verilir.

NC

Kredisiz (Non-Credit), Bu derslerin kredi ve notlari ortalama hesaplarina
katilmaz. Batlnleme sdresi icinde telafi edilemeyen NP notu F'e donusur.

NP

(Not Present) Ogrencinin Yariyil Sonu Sinavina girmedigini gdsterir.
Bitlnleme surecinde telafi edilmeyen NP Notu F Notuna dondsir.

Eksik (Incomplete), Bir dersten basarili olmak icin 6gretim elemani
tarafindan yariyil basinda belirtilen 6dev, proje gibi kosullari mazere-
ti nedeniyle zamaninda yerine getirememis ogrencilere verilir. S6z
konusu eksik en fazla iki hafta icinde giderilir; bu sire icinde telafi
edilemeyen | notu F'e donlsur.

Tekrar (Repeat), Tekrar edilen dersleri gosterir.

Dersten Cekilme (Withdrawal), Ogrencinin akademik takvimde belirtilen
dersten cekilme suresi icinde dersten cekilmis oldugunu gosterir.

izinli (Leave), Ogrencinin izinli oldugunu gosterir.

Not Ortalamalari ve Basari Durumlari

1.

Ogrencilerin basari durumu her yariyil sonunda not ortalamalar hesaplanarak
belirlenir.

Ogrencinin bir dersten aldigi toplam kredi, o dersin kredi saat degeri ile 6grenci-
ye takdir edilen ders notu agirliginin carpilmasi ile bulunur.

Yariyil not ortalamasi (YNO-SPA), 6§rencinin o yariyil aldigi derslerden sagladig
toplam kredinin, aldigi derslerin kredi saat degerleri toplamina bolinmesiyle
hesaplanir.

Genel not ortalamasi (GNO-GPA) ise 6drencinin kayit yaptirdidi programa gi-
risinden itibaren aldigi derslerin timi dikkate alinarak elde edilir. Ogrencinin
tekrar ettigi dersler olmasi halinde, o derslerden alinan en son not, dnceki not
yerine geger ve genel not ortalamasina dahil edilir.

Gerek yariyil gerekse genel not ortalamalari virglden sonra iki hane olarak he-
saplanir.

Ogrenciler not ortalamalarini yiikseltmek amaciyla daha énce DD ve DC aldiklari
dersleri tekrar edebilirler. CC ve Uzeri not alinan dersler tekrarlanamaz.

Genel not ortalamasi 2,00 ve Uzerinde olan 6grenciler basarili stattidedir.

Genel not ortalamasi 2,00'in altindaki 6grenciler sinamali olarak kabul edilir; sI-
namali 6grenciler fazla ders yiku alamaz ve DD, DC aldiklari dersleri sinamali
statlden kurtulacak sekilde yeniden tekrarlayarak ortalamalarini yiikseltmek
durumundadir.

Fazla ders yukleri ve sinamali 6grencilerin zorunlu ders tekrarlari Senato tara-
findan tespit edilen esaslarla diizenlenir.

Ustiin Onur ve Onur Ogrencisi Nasil Olunur?

Her yariyil, normal ders yikune kayitli olmak ve GPA'si 2,00 ve Uzerinde olmak ko-
suluyla, SPA’sI 3.00-3.49 arasinda olan 6grenciler “Onur”, 3.50 ve Uzerinde olan 0§-
renciler “Yiksek Onur” listesinde yer alirlar.

Derslerden Muafiyet Nedir?

TEDU'de daha 6nce alinmamis dersler icin muafiyet sinavi acilmasi halinde bu sinava
giren 6grencinin sinav notu dersin notu olarak kabul edilir.
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Biitlinleme Sinavlari

Butlnleme sinavi sadece yil sonu sinavina girmeye hak kazanmis olup dersin harf
notu F veya NP olan 6grencilere aciktir ve ek bir basvuru gerektirmez. Bittinleme
sinavi final sinavi yerine gecer; bltinleme sinavina giren 6grenciler icin de diger
ara sinav, derse katilim, édev, rapor, portfolyo, vb. dederlendirmeler ders 6zetinde
(syllabus'ta) belirtilen oranlarda dersin harf notunu etkiler. Fakdlte Yonetim Kuru-
lu, mazereti nedeniyle finale girememis ama yine de F almamis olan 6grencilerin
mazeretlerini degerlendirir ve uygun gortrse butinleme hakki verebilir. Mazereti
nedeniyle finale girememis ve bunun sonucu F veya NP almis olan 6grencilere zaten
bitlnleme sinavi aciktir. Butiinleme sinavlari Glz ve Bahar yariyili ve Yaz ogretimi
yarlyil sonu (final) sinavlarini takip eden hafta icinde yapilir ve sadece o dénem basa-
risiz olanlar icindir. ButUnleme sinavlarinin mazeret sinavi yoktur.

Gelisim Seminerleri

Ogrencilerimizin kendi kisisel gelisimine katki yapacak, temelde TEDU kazanimlari-
nin elde edilmesine yonelik ders disi etkinlikler tUm lisans eg@itim slresine yayilmis-
tir; seminer dizileri/katiliml etkinlikler/calistay dizileri veya benzeri baska formatta
dizenlenir. Bunlar programin mufredat yapisi ile beraber TEDU400 olarak tanimlan-
mis, genelde sadece katilim gerektiren, ancak beceri, yetkinlik ve davranis acilarin-
dan mesleki olgunluga énemli katkilari olan sureglerdir.

Universite Yasamina Uyum ve Profesyonel-Akademik Etik seminerleri zorunlu, Za-
man Yonetimi, Sanat, iletisim, Siirdirilebilir Dikkat, Sosyal Sorumluluk, Giizel Ko-
nusma ve Beden Dili, Demokrasi ve insan haklari, Hayati Tanima Staji gibi konulart
kapsayan etkinlikler secmeli olarak sunulmaktadir.
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TED Universitesi dgrencileri, lisans ve li-
sansustl egitimleri boyunca akademik ve
idari konularda Ogrenci isleri Midurligi'n-
den bilgilendirme ve danismanlik hizmeti
alirlar. Ogrenci isleri Mudurligu, ogrencile-
rimize Universitede uygulanan ders gecme
sistemi, yururlikte olan yonetmelikler, ka-
yit islemleri ya da diger idari konularda da
rehberlik etmektedir.

Ogrencilerin kayit ve kabulleri, transkript
(not dokim), 6grenci belgesi islemlerinin
yUrdttlmesi vb. gorevleri yapar.

Detayli bilgi icin;

Aysegiil ODEN

Ogrenci sleri Yoneticisi
Telefon: (312) 585 00 70
aysegul.oden@tedu.edu.tr
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Ogrenci Kimligi Nasil Alimir?

TED Universitesi'ne kayit yaptiran égrencilerimiz kimlik belgelerini kayitlar sirasinda
alabileceklerdir.

Ogrenci Belgesi, Disiplin belgesi, Transkript Nasil Alinir?

Bu belgeleri isteyen 6grenciler kendilerine verilen sifrelerle portal Uzerinden (Stu-
dent Document Request kismindan) belgeyi talep ederek ayni gin mesai saatleri
icerisinde Ogrenci Isleri Midurligi'nden alabilir.

Askerlik Sevk Tehir islemleri Nedir, Nasil Yapilir?

Askerlik sevk tehir islemleri 1111 Sayili Askerlik Kanununa gore yapilmaktadir.

« TC veya KKTC vatandasi ya da TC ve ayni zamanda KKTC vatandasi olup cifte
vatandaslik hakkina sahip olan TGY,

Lisans programlarinda tam zamanli statlide 6grenim goren veya yeni kayit yap-
tiran erkek dgrencilerin sevk tehiri islemleri Ogrenci Isleri tarafindan yapilir ve
takip edilir.

«  Askerlik ¢agina henliz girmemis olan 6grencilerin askerlik tecil islemleri asker-
lik yasina girdiklerinde Ogrenci isleri tarafindan otomatik olarak yapilir.

«  Lisans programlari igin 1994 dogumlu 6grencilerin askerlik sevk tehiri haklari
yoktur.

«  Askerligini yapmis olan ogrencilerin “Terhis Belgesi” fotokopisini getirmeleri
yeterlidir.

Ogrenci iletisim Bilgilerinin Giincellenmesi

Ogrencilerimiz, kayitlar sirasinda verdikleri iletisim bilgilerinde olusan degisiklikleri
en kisa zamanda Ogrenci isleri Midiirligi'ne bildirmekle yukimlidir,

izinli Ayrilma Nedir, Nasil Yapilir?

Ogrenciler, belgelemek kosulu ile saglik, askerlik, maddi, aile, kisisel, akademik,
yurt disinda egitim veya Universite Yonetim Kurulunca belirlenen diger beklenmedik
zorunlu nedenlerle izinli ayrilma basvurusunda bulunabilir. izin basvurular, belgeleri
ve bir dilekge ile birlikte en gec ilgili yariyilin derslerinin baslamasini izleyen dérdin-
cl haftanin son is giinine kadar ilgili fakilte dekanligina yapilir. izin isteginde bulu-
nan 6grencinin izninin isleme konulabilmesi icin izinli sayilacagi yariyilda 6demekle
yUkUmlU oldugu Ucretlerin yarisini 6demis olmasi, Universiteye karsi herhangi bir
borcunun olmamasi gerekir. Bu stirenin bitiminden sonra yapilacak basvurular isle-

me alinmaz. Ogrenciler, ilgili yénetim kurulunun uygun gérmesi tizerine izinli sayilir.
izinli ayrilma basvuru stiresinin bitiminden sonraki ani hastalik veya kaza hallerinde
ogrencinin durumu Universite Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilir. Ogrencilere
bir defada en cok iki yariyil olmak kosulu ile 6§renim siresince toplam dort yariyil
izin verilebilir. Zorunlu hallerde bu sire, ilgili yénetim kurulu onerisi Gizerine Uni-
versite Yonetim Kurulu karariyla uzatilabilir. Ogrencilerin izni aldiklar yaryillar icin
odemis olduklari Ucretler, sonraki yariyil Gcretlerine mahsup edilmez.

Yonetmelikler - Yonergeler

TED Universitesi Ogrencileri ve Universite calisanlari yonetmelikleri bilmek ve uy-
makla yakimludur. Yonetmelik ve Yonergeleri web sitesi Uzerinden akademik bel-
geler basligindan bulabilirsiniz. Yonetmelik ve Yonergeleri takip etmek 6gren-
cilerimizin sorumlulugundadir.
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BILGI TEKNOLOJILERI
UYGULAMALARI

TED Universitesi'nin “Bilgi Yénetimi Siste-
mi" altyapisi, basta ogrenciler, akademis-
yenler, yoneticiler ve diger calisanlar ol-
mak Uzere tim paydaslarina, modern bilgi
yonetimi, is sUregleri yonetimi, ishirligi ve
iletisim hizmetlerini, ortak erisim noktasi
olan MyTEDU Portal tzerinden bitinlesik
bir yapida sunmaktadir.

Detayli bilgi icin;

Umut RODOPLU

Bilgi Teknolojileri Yoneticisi
Telefon: (312) 585 00 60
umut.rodoplu@tedu.edu.tr
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MyTEDU Portal

Ogrenciler kendileri icin 6zellestirilmis icerik sunan MyTEDU Portale https://my.tedu.edu.tr
adresinden kayit sirasinda kendilerine verilen kullanici adi ve sifre ile erisebilirler.
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MyTEDU Portal Gzerinden;
+  Ders kayit ve danisman onayina génderme
«  Danisman bilgileri ve onay takibi
«  Kisisellestirilmis haftalik ders programini gortnttleme
+  Sinav takvimini ve sonuglarini gorintileme
Akademik belge talebi
«  Akademik durum ve tarihce goriintileme
«  Mali durum gorintileme
«  Akademik ders katalogu gortnttleme

«  Akademik yariyilda acilan dersleri gorintileme

gibi akademik islevlere ek olarak duyurular, ortak dokiiman paylasim klasorler
tartisma gruplari ve WikiTEDia gibi ishirligi ve iletisim uygulamalari sunulmaktadir.

MyTEDU Portal islevlerine yonelik olarak akademik yil icerisinde egitim programlari
dizenlenmektedir.
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Moodle

Moodle, egitimciler ve derse kayitli 6grenciler arasindaki etkilesimi arttirmak ama-
ciile haftalik ders notlari paylasimi, 6dev duyuru ve teslimi, genel ders duyurulari
gibi islevleri sunan bir 6gretim yonetim sistemidir. Sistem, tamamen uzaktan egi-
tim cercevesinde verilen dersleri destekleyebilecegi gibi, geleneksel kampis or-
taminda verilen derslerin de elektronik icerik ve faaliyetlerle zenginlestirilmesine
olanak tanimaktadir.

Ogrenciler TEDU Moodle sistemine http://moodle.tedu.edu.tr/ adresinden TEDU-
Pass kullanici adi ve sifresi ile kayitli olduklari dersler ile ilgili bilgilere erisebilir.
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E-posta

TED Universitesi tarafindan égrencilerimize yalnizca 6grenim hayatlari siiresince
degil mezuniyetten sonra da omir boyu kullanabilecekleri tedu.edu.tr uzantili bir
e-posta adresi saglanmaktadir. Ogrenciler bu hesaplarina kisisel bilgisayarlarinda
veya akilli telefonlarinda yer alan e-posta uygulamalari aracilig ile erisebilecekle-
ri gibi web Uzerinde https://exchange.tedu.edu.tr/owa/ adresinden de TEDUPass
kullanicr adi ve sifresi ile erisebilir. Kisisel bilgisayar ve akilli telefonlar ile ilgili ta-
nimlamalari https://my.tedu.edu.tr/wiki/community/teduit/teduit_mail adresin-
de yer alan bilgilendirme dokimanlari araciligi ile gerceklestirebilirsiniz. Universite
tarafindan saglanan e-posta hesaplari Uzerinden gerceklestirilecek duyurular resmi
duyuru olarak kabul edilip 6grencilerimizin bu hesaplari diizenli olarak takip etme-
leri beklenmektedir. Aksi bir durumda, yasanan aksakliklardan Universite sorumlu
degildir.

Bilgisayar Olanaklari

Ogrencilerimiz kampts icerisinde bolimler icin ayrilmis bilgisayar laboratuvarlarina
ek olarak her katta yer alan bilgisayar odalari, kitiphane ve genel amagli kullanim

laboratuvarlarinda sunulan toplam 102 bilgisayar araciligi ile akademik ¢alismalarini
gerceklestirebilir ve internete erisebilirler.

Ogrencilerimiz kampus icerisinde sunulan tim bilgisayarlara TEDUPass kullanici
adi ve sifresini kullanarak erisilebilir.

internet Olanaklari

Bilgisayar odalari, kutiiphane ve bilgisayar laboratuvarlarinda yer alan bilgisayarlar
Uzerinden internet erisim imkanlarina ek olarak ogrencilerimiz kampds igerisinde
tum ic ve dis mekanlari kapsayan kablosuz ag aracilidi ile kisisel bilgisayarlarini ve
akilli telefonlarini kullanarak internete erisebilirler. Ayrica Universitemizin dahil ol-
dugu eduroam (EDUcation ROAMIng) agi kapsaminda 6drencilerimiz Universite ta-
rafindan kendilerine verilen TEDUPass kullanici adi ve sifresi ile bu aga dahil olan
Turkiye ve Yurtdisindaki cok sayida Universite kampisuU icerisinde yer alan kablosuz
aglardan da faydalanabilmektedir.

Universitemiz eduroam SSID'si ile yayin yapan aga baglanti ayarlarina iliskin bilgilere
herhangi bir kullanici adi ve sifre gerektirmeyen eduroam.info SSID'si ile yayin yapan
ada baglanarak web tarayicilari Uzerinden http://eduroam.tedu.edu.tr adresi ara-
clligr ile ulasabilirsiniz.

Turkiye'de eduroam agina dahil olan Universitelerin glncel listesine http://www.
eduroam.org.tr/participants.php sayfasindan ulasabilir, Dinya genelindeki diger
eduroam Uyeleri ve daha fazla bilgi icin ise https://www.eduroam.org/ adresini zi-
yaret edebilirsiniz.

TEDUCard

TED Universitesi 6grencilerine Universite’'nin DenizBank ile yapmis oldugu anlasma
cercevesinde Akilli Kart (Smart Card) 6zelligine sahip bir kimlik karti saglanacaktir.

Ogrencilerimize Universite kayitlari sirasinda kayit masasinda yer alacak DenizBank
personeli araciligi ile TEDUCard dagitimlari gergeklestirilecektir.

TEDUCard Kullanim Alanlari

TEDUCard ile kullanicilar Universitede 6grenci veya personel olduklarini belgeleye-
bileceklerdir.

TEDUCard e-clizdan ozelligi ile ise, Universitemiz tarafindan belirlenen kampus igi
6deme noktalarinda aldiklari hizmetlerin karsiligini kartlari Gzerine yer alan bakiye
araciligi ile 6deyebileceklerdir. Kartlar Uzerine bakiye ylkleme islemi kampds ice-
risinde yer alan Denizbank ATM'leri veya Denizbank internet bankaciligi araciligi ile
gerceklestirebilecektir.

@ BILGI TEKNOLOJILERI UYGULAMALARI



Universite icerisinde yer alan mevcut TEDUCard 6deme noktalari asagida listelen-
mistir;

+  Yemekhane turnikeli tabldot hesap 6deme
Kantin alisverisleri
Bookstore alisverisleri
KUttphane kitap gecikme cezasi 6deme

+  Detayli bilgi icin TEDUCard kullanim kilavuzuna

https://my.tedu.edu.tr/wiki/community/teduit/teducard adresinden erisebilirsiniz.

Yardim Masasi

TED Universitesi'nde sunulan tim Bilgi Teknolojileri Uygulamalarina iliskin yardm
taleplerinizi MyTEDU Portal icerisinde yer alan yardim masasi araciligi ile gercekles-
tirebilir ve talebinizin durumunu takip edebilirsiniz. Ayrica 6grencilerimiz Yardim Ma-
sasl erisimleri olmadi§i durumlarda yardim taleplerini help@tedu.edu.tr adresine
gonderecekleri bir e-posta ile iletebilir.




Universitemiz, yabanc ulkelerdeki
kurumlarla ortakliklar kurarak, farkl
Ulkelerden ogrencileri agirlayarak ve
kendi ogrencilerine egitimlerinin bir
kismini yurt disinda gecirme ve/veya
uluslararasi projelere katilma olanak-
lari saglayarak uluslararasi bir ortam
yaratmayl amaclamaktadir. Uluslara-
rasi Programlar Ofisi, Universitemizin
uluslararasilasmasini yuritmekte,
gelen ve giden deg@isim ogrencileri ile
personelin yani sira tam zamanli ya-
banci 6grencilere destek vermektedir.
Ofisin faaliyet alanlari soyledir:

TED Universitesi'nin uluslararasilas-
ma stratejisinin gelistirilmesi ve uygu-
lanmast;

Yurt disindaki kurumlarla ortaklik ge-
listirilmesi;
TED Universitesinde Erasmus+ 0g-

renci ve Personel Degisimi Program-
lar’'nin yUratdlmesi;

«  Tam zamanl yabanci 6grenci alimi.

Uluslararasi Programlar Ofisi hakkinda daha
ayrintili bilgi icin: http://ipo.tedu.edu.tr

ULUSLARARASI
PROGRAMLAR OFiSi

Uluslararasi Programlar Ofisi Yoneticisi
Telefon: (312) 585 01 31
gulece.senel®tedu.edu.tr

\
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Yabanci Universiteler ile isbirlikleri
Erasmus+ Programi Ogrenci Ogrenim ve Staj Hareketliligi

Universitemiz, Temmuz 2012'de Genisletilmis Erasmus Yiiksekégrenim Beyanna-
mesi'ni almaya hak kazanmistir ve 2013-2014 akademik yilinda hareketlilik faaliyet-
lerine baslamistir.

Erasmus+, Avrupa Birligi tarafindan uygulanan ve tlkemizde Turk Ulusal Ajansi tara-
findan ydratilen egitim, 6grenim, genclik ve spor alanlarini kapsayan bir programdir.
Birinci sinifi bitiren ve belirlenen diger kriterleri yerine getiren ogrenciler, Erasmus+
Programi kapsamindaki 6grenim ve/veya staj hareketliliginden yararlanmak igin
basvurabilirler. Secilen 6grencilere, hareketlilikleri stiresince belirli bir miktar maddi
destek saglanir.

Ogrenim hareketliligi bir dsnem ya da bir akademik yil boyunca yurt disindaki anlas-
mali Universitelerden birinde 6grenim gérmeyi kapsar. Ogrenciler, 6grenim harcini
gittikleri Universiteye dedil, Universitemize dderler ve degisim surelerinin sonunda
donup ogrenimlerini burada tamamlarlar. Gittikleri Universiteden ayrica bir diploma
almazlar.

Staj hareketliligi, 6grencilerin yurt disinda bir isletmede staj yaparak 6grenim gor-
dikleri alanailiskin mesleki becerilerini gelistirmelerine yoneliktir. Ogrenciler, belir-
lenen kosullara uygun olarak staj yerlerini kendileri ayarlayabilmektedir.

Universitemizde her yil, 6grenim ve/veya staj hareketliliginden yararlanmak iste-
yenleri bilgilendirmek Gzere Erasmus+ Tanitim Toplantilari diizenlenmektedir. Bas-
vurular, internet adresinde ve UPO'nun ilan panosunda duyurulmaktadir.

Diger Uluslararasi isbirlikleri

TED Universitesi yalnizca uluslararasilasmayi degil, kaliteli uluslararasilasmayi
hedeflemektedir. Bu baglamda, Avrupa Ulkelerinin yani sira Avusturalya, Japonya,
Kanada gibi gelismis Ulkelerdeki Universitelerle de projeler gelistirmeye ve Kuzey
Amerika'daki saygin yiksekogretim kurumlari ile kurumsal kiyaslama (benchmar-
king) yapmaya yonelik calismalarini sirdtirmektedir.

Anlasmali Universiteler (Temmuz 2015 itibariyle)

Not: Bu liste, anlasmalar yapildikca yenilenmektedir.
Glncel listeye http://ipo.tedu.edu.tr adresinden ulasilabilinir.

Comenius University of Bratislava Slovak Ekonomi
Republic

University of Thessaly Yunanistan Ekonomi

6 Universidad de Murcia Ispanya Ekonomi

Heinrich Heine University Disseldorf Almanya Ekonomi/ Isletme

10 University of Split Hirvatistan Ekonomi/Isletme

Technische Universiteit Eindhoven Hollanda Endiistri Mithendisligi
“ Poznan University of Technology Endiistri Mithendisligi

Almanya

Aschaffenburg University of Applied Sciences Endiistri Mithendisligi

Université de Nantes Fransa Endiistri Mithendisligi/
Bilgisayar Miihendisligi/

Isletme
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20

22

24

26

Karlsruhe University of Applied Sciences

Avans University of Applied Sciences

Ruhr-Universtitat Bochum

Klaipeda State University of Applied Sciences

Cracow University of Technology

Almanya

Hollanda
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Almanya

Isletme/ Makine
Miihendisligi/Insaat
Miihendisligi/ Elektrik ve
Elektronik Miihendisligi

Litvanya

Polonya

Endiistri Mithendisligi/ Isletme

Endiistri Miithendisligi/Makine
Miihendisligi/ Bilgisayar
Miihendisligi/ Elektrik ve
Elektronik Mithendisligi

Insaat Miihendisligi

Mimarlik

“ Aristotle University of Thessaloniki Psikoloji / PDR / Mimarhk

Universidad de Jaen

University of Maribor

Ispanya

Slovenya

Rehberlik ve Psikolojik
Danismanlik/ Psikoloji

Sinif Ogretmenligi/ Okul Oncesi
Egitimi

Universitatea Babes-Bolyai

Universitaet Bremen

WestfaelischeWilhelms-Universitaet Miinster

Universitaet Bonn

Albert-Ludwigs-Universitaet Freiburg

Maria Curie-Sklodowska University

University of Oldenburg

New Bulgarian University

Romanya

Almanya

Almanya

Almanya

Almanya

Polonya

Almanya

Bulgaristan

Sinif Ogretmenligi/ Okul Oncesi
Egitimi/ Psikoloji/ Rehberlik
ve Psikolojik Danismanlik

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Iliskiler

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Iligkiler

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Mliskiler

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Mliskiler

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Mliskiler

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Iliskiler

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi

lliskiler/ Isletme




TEDU Kariyer Merkezi, 6grencilerimizin mezun ol-
madan once is dinyasi ile dogrudan iletisim icinde
olarak is ortamlarini tanimaya baslamalari, dolayi-
sl ile mezuniyet sonrasi profesyonel hayata daha
kolay gecis yapmalarina yardimci olmak amaci ile
kurulmustur.

Amacimiz, 6grencilere meslek secimive/veya ylk-
sek egitimleri ile ilgili planlarinda karsilarina cika-
cak secenekleri bilincli degerlendirebilmeleri icin
bilgi, yetenek ve becerilerini kullanarak, ilgi alan-
larini belirleyerek kendilerini ve kisilik o6zelliklerini
tanimalarini saglamak, boylelikle dogru kariyer he-
deflerine yonlendirmektir. Bunun icin:

Ogrenci ve mezunlara tam zamanl, yar za-
manli, kisa donemlik ve zorunlu staj olanaklari-
nin yaratilmasi konularinda ¢alismalar yapmak,

. Kariyer Onclleri Programi ile égrenci ve rol
model alabilecekleri kisileri bir araya getirerek,
kariyer hedefleri igin farkindalik yaratacak viz-
yonlari gérmelerini saglamak,

- 0Ozgecmis ve 6n yazi hazirlamak, miilakat tek-
nikleri gelistirmek, kendini dogru ifade etme
konularinda danismanlik ve egitimler sagla-
mak,

Kariyer gunleri, soylesi dizenleyip sektor ve
firmalari tanitmak,

Kariyer fuarlari dizenleyip isveren ile 6grenci
ve mezunlarimizi bir araya getirerek, aralarinda
iletisim baslatarak staj ve is firsatlari sunmak,

is tekliflerini degerlendirmek, is anlasmasi
yapmak ve yeni is yerlerine adaptasyon strec-
lerinde destek olmaktir.

Detayli bilgi igin;
http://career.tedu.edu.tr/

Pelin KALKANOGLU

Kariyer Merkezi Yoneticisi
Telefon: 0 (312) 5850 173
pelin.kalkanoglu®@tedu.edu.tr

JIYER MERKEZI
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TED Universitesi'nin en basta gelen hedeflerinden birisi, égrencilerimizin istihdam
edilebilirligini garanti altina alabilmek ve onlari yiksek nitelikli insan kaynagi ola-
rak yetistirmektir. Bu hedef dogrultusunda ozel sektor ile yapilan kurumsal isbirligi
calismalari ile lisans 6grencilerimizin, egitimlerinin belirli asamalarinda 6zel sektor
kuruluslarinda donemsel calismalar yapabilmelerine olanak sagliyoruz.

TEDU, 6ncelikle TEDU'ye karsi duyarli ve yanit veren tutumlart ile bilinen “TED Top-
lumu” Gyelerinin de katkilariyla, cok genis bir alanda ve cesitlilikte staj olanaklari ile
6grenim sirecine katma deder sadlar. “TED Toplumu” Uyeleri, sektorel alanlardaki
kuvvetli baglari ile staj sliresinde ve sonrasinda 6grencilere dogrudan is olanaklari
da sunar.

Kurumsal Isbirligi programimiz; ogrencilerimize teorik bilgilerini pratige cevirme
sansi saglayarak kendilerini hayata ve is dinyasina daha iyi hazirlama, firmalarimiza
ise ¢alisan istihdaminda 6ngord olusturabilme, dogru insan kaynagina ulasabilme
ve egitim alaninda sosyal sorumluluklarini yerine getirebilme olanagi saglayacaktir.

Oncelikle TED Toplumu tyelerinin biyiik destegiyle, TEDU 6grencilerinin birer diinya
vatandasi olarak niteliklerinin gelistirilmesi ve okurken gergek is tecriibesi edinebil-
meleri amaciyla dlkemizin 6nde gelen 6zel sektdr kuruluslariyla bu hedefler dogrul-
tusunda cok cesitli tipte protokoller imzalanmis, ve Kariyer Merkezimizin faaliyete
gecmesi ile aralarina hergin yenileri eklenmektedir.

Tiirkiye'nin Kariyer Onciileri ile Sohbetler

TED Universitesi farkindalik yaratmak amaci ile “Kariyer Oncileri” ile 6grencileri bu-
lusturdugu “odak grup” toplantilari dizenliyor.

iki ayri etapta planlanan “Kariyer Onciileri” bulusmalarinin ilk etabinda, mesleginin
zirvesindeki kisiler ile TED Ankara Koleji lise son siniflarini TED Universitesi kam-
pUslnde bir araya getirdik. Cok yakin bir gelecekte meslek tercihlerini yapacak olan
aday o6grencilerin, dogru mesleklere yonlendirilebilmesi acisindan bu toplantilarin
cok dnemi oldugunu distiniyoruz. Toplantilarin ikinci etabinda ise “Kariyer Onci-
leri"miz bu defa meslek secimlerini yapmis olan TED Universitesi dgrencileri ile bir
araya geldiler. Ogrencilerimize kariyer acilimlari acisindan nemli kazanimlar sag-
layacagina inandidimiz odak grup toplantilarinda, is hayatinda sinirli sayida insanin
erisebildigi Kariyer Onciileri ile TEDU catisi altinda bir araya gelmenin égrencilerimiz
Uzerinde yaratti§i heyecana gururla sahit olduk.

Odak grup toplantilarina katilan her bir 6grencimizin Kariyer Onctilerinin profesyonel
deneyimlerinden faydalanabilmesini saglamak amaciyla toplantilara katiimlari 15-
20 6grenci ile sinirlamaktayiz. Toplantilar Kariyer Onciilerinin kendilerini tanitmalar
ve mesleki gelisimlerini kisaca anlatmalari ile basladiktan sonra, soru-cevap seansi

ile devam etmektedir. Genelde 1-1.5 saat siiren bu toplantilara katilan her bir 6§ren-
cimiz Kariyer Onciilerine merak duyduklari konularda cok cesitli sorular sorabilme
imkani elde etmektedirler. TED Universitesi dgrencileri olarak bu ayricaliga sahip
olan 6grencilerimizin Kariyer Oncilerine cok anlamli sorular yénlendirdigine sahit
olduk. Bu bize ilerde 6grencilerimizin ¢ok basarili birer profesyonel olacaklarinin
mujdesini verdi. Suna yurekten inaniyoruz ki, égrencilerimize Kariyer Oncilerinin
deneyimlerinden faydalanabilecekleri bir ortam yaratmak ve onlari rol model ola-
rak gormelerini saglamak, cok yakinda meslek hayatina atilmaya hazirlanan TED
Universitesi 6grencilerinin ufuklarinin genislemesi acasindan cok énemli firsatlar
yaratmaktadir.

Kariyer Onciileri Odak Grup toplantilarinin bir diger amaci ise, égrencilerimizin me-
zun olduktan sonra calismak igin basvuracaklari kurumlarin yoneticileri ve degisik
sektorlerin 6nde gelen kisileriyle TED Universitesi catisi altinda karsilasip, onlarla
tanismalarini saglamaktir. Ulkemizde bu firsati yakalayabilen Gniversite 6grencisinin
sinirli sayida oldugu aciktir. Bu sansi yakalamak TEDU 6grencilerin dnemli ayricalik-
larindan birisi olacaktir. Bu etkinliklerin ilerde kendilerine hic tahmin edemeyecekleri
kapilar acabilecegine inanan TED Universitesi dgrencilerinin ulasmis oldugu farkin-
dalik diizeyi, bizlere Kariyer Onciileri programinin daha ilk yilinda hedefine ulastiginin
haberini vermektedir. 2014-2015 egitim-6gretim yilinda Kariyer Sohbeti yapmak icin
universitemize gelen konuklarimiz;

Ahmet Aksu - Ozellestirme Idaresi Bagkani
Seving Atabay - Tiirk Egitim Demegi Genel
Muidri

Hakan Ates - Denizhank Genel Midiiri
Gamze Cizreli - Bigchefs Kurucusu

Serhat Cecen - Ictag Holding Isletmelerden
sorumlu Yénetim Kurulu Uyesi

Hikmet Cetin - Disisleri eski Bakani
Koksal Goban - Finansbank Genel Miidiir
Yardimcisi

Muharrem Ddrtkashi - TAI Genel Miidiiril
Tolga Egemen - Garanti Bankasi eski Genel
Muidr Yardimeisi

Dr. Burak Erdenir - AB Miistesar Yardimcisi
Zeynep Erkunt Armagan - Erkunt Traktor
Yonetim Kurulu Bagkan

Ozcan Ertem - TUSAS Ucak Grup Bagkani

Cem Giilan - Tiirkiye Ozel Okullar Birlii Bagkan
Abdi Giizer - CAG Celal Abdi Giizer Architectural
Workshop

Yesim Hatirli - Hatirl Mimarlik

Biilent Higsonmez - Google Tiirkiye Direktorii
Ali Kantur - Kantur & Akdas Ins. Gida Paz. San.
ve Tic. A.S. Yonetim Kurulu Baskan

ilker Keremoglu - STFA Yatinm Holding Ynetim
Kurulu Bagkani

Sonmez Koksal - Biiyiikelci, Mit eski Mistesari
Nail Kurt - FNSS CEO

Enis Onciioglu - Onciioglu + ACP Mimarlik
Murat Sénmez - World Economic Forum Icra
Kurulu Uyesi

Yilmaz Yildiz — Ziirih Sigorta CEO
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Ogrenci Danisma Merkezi (Student Counseling Center, SCC)

Ogrenci Danisma Merkezi; TEDU 6grencilerinin bedensel, zihinsel, duygusal, sosyal
ve akademik yonlerden en Ust diizeyde gelismelerine destek olmak igin kurulmus-
tur. Ogrencilerin, gelisim stireclerinde karsilasabilecekleri sorunlara koruyucu ve
onleyici calismalar yaparak yardimci olmak, mevcut problemler karsisinda 6grenci-
lerin var olan potansiyellerini kullanmalarini ve saglikli ve dogru kararlar almalarini
saglamak merkezin temel hedeflerindendir. Merkezde sunulan tim hizmetler, TEDU
ogrencilerine bilimsel olarak planli bir sekilde ve meslek etigi cercevesinde sunul-
maktadir.

Ogrenci Danisma Merkezi (Student Counseling Center, SCC); bireysel danismanlik,
grup rehberlik calismalari, calistaylar, seminerler, okula yeni baslayan 6grencilerin
Universiteyi ve sistemi yakindan tanimasi icin oryantasyon calismalarini yiritmek-
tedir.

Detayli bilgi icin Yrd. Dog. Dr. Miige Celik Oriicii ile iletisime geciniz.
Adres: 1. Kat B Blok No. 165 E-Posta: muge.orucu@tedu.edu.tr

Ogretme ve Ogrenme Merkezi (Center for Teaching and Learning, CTL)

Derslerin, aktif-etkilesimli, probleme dayali, uygulamali ve 6gretmeden cok 6gren-
meye uygun sekle cevrilmesi, 6grenme ortamlarinin zenginlestirilmesi, tst dizey
diisinme becerilerinin derslerle biitinlestirilmesi TED Universitesi'nin en énemli
hedeflerindendir. Bu kurumsal politikanin uygulamaya yansimasi icin dgretim Uye-
lerine ve 6grencilere destek olmak tizere bir “Ogretme-0grenme Merkezi (Center for
Teaching and Learning, CTL)" kurulmustur.

Detayli bilgi icin Yrd. Dog. Dr. Erdem Aksoy ile iletisime geciniz.

ctl®@tedu.edu.tr ya da erdem.aksoy®@tedu.edu.tr

Engelsiz TED Universitesi

TED Universitesi; engelli 6§rencilere destek olmak, onlara kaynak tretmek, tiniver-
site deneyimleri slresince karsilastiklari zorluklari azaltmak igin gerekli cevre ko-
sullarini saglamayr amaclamaktadir. TED Universitesi, engelli 6grencilerin 6gretim
programlarina ve Universite hayatina yonelik olanaklara erisimlerini kolaylastirmayi
hedeflemektedir. Bu amacgla, Universitede fiziksel engelli 6§rencilerin kampds ici
erisim kolayligini saglamak icin kampUs binalarina rampa ve asansor ile ulasim im-
kani ve engelli tuvaletleri bulunmaktadir. Bununla birlikte, Gniversite girisinin ontin-
de fiziksel engelli 6grencilerin rayli toplu ulasima (Ankaray) kolay erisimine olanak
sag@layan asansor mevcuttur. Engelli 6grencilerin 6grenimlerini etkin bir sekilde stir-
direbilmeleri icin ihtiyaclarini karsilamak ve engelleri icin ¢ozUm Uretmek, egitim
ortamlarini diizenlemek amaciyla tiniversite biinyesinde Engelli Ogrenci Komisyonu
kurulmustur. Bu birim, engelli 6grenci, akademik ve idari personel icin bilinglendir-
me ve danismanlik hizmetleri sunmayi ve engelli 6grencilerin diger 6grencilerle esit
firsatlara sahip olmalarini saglamak amaciyla sinif ici ortam ve ders materyallerinin
gerekli diizenlemelerini yapmayi oncelikli sorumlulugu olarak benimsemektedir.

Detayli bilgi icin; Doc. Dr. Asli Bugay

E-Posta: asli.bugay®@tedu.edu.tr
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TED UNIVERSITESI
AYSE ILICAK KUTUPHANES

TED Universitesi Ayse llicak Kiitiphanesi
6grenci, 0gretim Uyeleri ve disaridan akade-
misyen ve lisansustu 6grencilerin kullanimi-
na aclk olan bir bilgi merkezidir. Kitiphane-
de bulunan yayinlarin agirukl dili Ingilizcedir.
Kaynaklarin kapsamlari Gniversitenin egitim
politikalarini, bilimsel arastirmalarini des-
tekleyici ve kullanicilarin entelekttel seviye-
lerinin yUkseltmeyi hedefleyen niteliktedir.
Kitlphane acik raf sistemiyle calismakta ve
kaynaklarin siniflandirilmasinda LC (Library
Of Congress) Siniflama Sistemi kullanilmak-
tadir. KGtUphane kullanicilarina danisma, ya-
yin tarama, nilgi okuryazarligi, 6ding verme,
kutUphaneler arasi 6ding verme (ILL), mobil
kitUphane hizmeti gibi her trlt kitlphane
hizmetini vermektedir. Kitiphanede bulu-
nan bilgi kaynaklarinin tamami “SirsiDynix
Entegre Kitlphane Otomasyon Programi”
araciligiyla bilgisayar ortamina aktarilmis
olup bu kaynaklar dniversite icinden veya
disindan bilgisayarlar, akilli cep telefonlari,
tabletler dahil bitin mobil cihazlar araci-
Lgiyla tarama yapabilmekte ve kullanicilar
kitlphane hesaplarini yonetebilmektedir-
ler. Kullanicilara verilmis olan mobil kitdp-
hane hizmeti ile kitUphane katalogunu ve
kullanici hesaplarini cep telefonlarina ve/
veya tabletlerine indirecekleri Ucretsiz bo-
okmyne uygulamasi ile kolaylikla kullana-
bilirler. Kutiphanede bulunan kaynaklarin
glvenligi ise son teknoloji ile Uretilen “3M
RFID kdtuphane glvenlik sistemi” ile sag-
lanmaktadir. Glncel bilgiyi en iyi sekilde kul-
lanicilara sunmak amaciyla; Universitemizin
fakulte ve boltim bazli, akademik personelin
arastirmalarini destekleyici ve kullanicilarin
entelektiel bilgi seviyelerini artirmak ama-
cyla buytk cogunlugu yabanci olmak Uzere
Turkce ve Ingilizce bir cok sureli yayinlara
veritabanlar araciligiyla elektronik ve basili
ortamda erisim saglanmaktadir.

Detayli bilgi igin;

Merve CETINKAYA
KitUphane Sorumlusu

Telefon: (312) 585 00 83
merve.cetinkaya@tedu.edu.tr

[ KUTUPHANE
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Genel Kurallar

Kimlik kartinizi yaninizda tasiyiniz ve personel gerek gordtginde gosteriniz.

KUtlphane materyallerine zarar verebileceginden ve kullanicilari rahatsiz ede-
bileceginden yiyecek ve icecekle kitliphaneye girmeyiniz.

Giriste cep telefonunuzu kapatiniz veya sessiz konuma getiriniz.

KutUphane icerisinde baskalarini rahatsiz edecek ses tonunda konusmayiniz ve
davranmayiniz

Bilgi kaynaklarinin kullanimina 6zen gosteriniz ve kaynaklari ilgili personelden
6dung almadan disari cikarmayiniz, cikarmak icin talepte bulunmayiniz.
Kullanici, 6dung aldiklari materyalleri kaybetmeleri ve hasarli materyal bulduk-
lar halinde kitUphaneciye bildirmeleri gerekmektedir. Materyalleri tahrip eden-
ler hakkinda idari 6nlemler alinabilir.

Kisiler sahsi esyalarindan sorumludur. Kayip ve calinti halinde TEDU Ayse Ilicak
Kuttphanesi kesinlikle sorumlu degildir.

Kitiphane cikisinda eldeki canta ve kitaplarin istenildiginde gorevliye gosteril-
mesi gerekir.

TEDU Ayse llicak Kittiphanesi'nin hicbir yerinde sigara icilmemektedir.
Cogaltma hizmeti verilirken telif haklarinin goz éntine alindigini unutmayiniz.

Kullanicilar kitlphaneye acilis saatinden énce giremezler ve kapanis saatinde
de kitUphaneden cikmalari beklenir. Acil durum hallerinde (yangin, su baskini
vb.) kttUphaneci kullanicilarin kitdphaneden cikmalarini isteyebilir.

Uyelik Kosullari

TEDU 6grencileri, 6gretim elemanlari ve idari personeli TEDU Ayse llicak Kitiip-
hanesi'nin dogal Uyesidir. Kullanicilarin herhangi bir Gyelik formu doldurmalari-
na gerek yoktur.

Diger uUniversitelerin mensuplari ve arastirmacilar kitiphane kaynaklarindan
kUtdphane icerisinde kullanabilir. Ayrica diger Universitelerle imzalanan Kitdp-
hane Protokolu ile ilgili Gniversite mensuplari karsilikli olarak belirlenen kural-
lar dahilinde kitlphaneyi kullanabilir.

«  Kullanicilarin iletisim bilgilerinde bir degisiklik olmasi durumunda 6gdrenci ise
Ogrenci Isleri Midurliigine, personel ise insan Kaynaklari Midirligi'ne bil-
dirmeleri yeterlidir. Kitlphane otomasyon sistemi Universite icerisindeki diger
sistemler ile entegre calisir. Her tirld giincelleme otomatik olarak sistem lze-
rinden yapilmaktadir.

+  Mezun olan veya okulla ilisigi kesilen 6grenciler, emekli olan ya da istifa nede-
niyle ayrilan personel 6ding aldiklari yayinlari ilisik kesme durumlarindan 6nce
iade etmek zorundadir,

«  Ogrenciler icin “TEDU 6grenci kimlik karti”, akademik ve idari personel icin ise
“TEDU personel kimlik karti” kitiphane karti olarak da kullanilmaktadir. Bu
kartlar sahibinden baskasi tarafindan kesinlikle kullanilamaz.

Online Katalog Taramasi

KUtiphanede bulunan yayinlar online katalogumuzdan yazar adi, eser adi, konu vb.
kriterlere gore kampus igi veya disindan bilgisayar ve mobil cihazlardan taranabil-
mektedir. Tarama sonucunda kaynaklarin detayli bibliografik kimlikleri ve “sinifla-
ma/yer-Call number/location” kaynagin kutliphanedeki koleksiyonunu ve yerini
gostermektedir. Kitiphanemizde rezerv, CTL (Central of teaching and learing), re-
ferans , ELS (English Language School) ve e-book koleksiyonu olmak Uzere bes
farkli koleksiyon bulunmaktadir. Kaynagin siniflama numarasina ve bulundugu ko-
leksiyonuna gore rafta arayabilirsiniz. Kitiphanede kullanicilarin karsilasabilecek-
leri sorunlari 6nlemek adina bilgi notlari ve yonlendirmeler yer almaktadir. Aksi her
durumda kullanici kitiphaneciye danisabilmektedir.
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Elektronik Kaynaklar

Kutiphanemizde ulusal ve uluslararasi boyuttaki veri tabanlarina erisim saglan-
maktadir.

Taylor & Fransis Group

SAGE Premier Online
EBSCOhost Veritabanlari
IEEE/IEE Tam Metin Veritabani
JSTOR

ScienceDirect

[Thenticate (intihal Denetimi)
ISI Web of Knowledge

Scopus

WILEY

Informs Online

Britannica School Online
Turnitin

PressReader

Oxford Journals

Cambridge Journals

PsycARTICLES

Elektronik Kaynaklara Uzaktan Erisim

TED Universitesi Kamplisii disarisindan Elektronik kaynaklara erisim saglamak icin
VPN baglantisi kullanimi gerekmektedir. VPN baglanti konfiglirasyonunu yapabil-
meniz icin My TEDU Portal icerisinde yer alan kurulumu bir kez bilgisayariniza yap-
maniz yeterli olacaktir,

Odiinc Alma Kosullari

TED Universitesi 6grencileri ile 6gretim elemanlari, idari personeli ve protokol im-
zalanan Universite mensuplari hari¢ disindaki kullanicilar 6ding yayin alamazlar,
kUtdphane kaynaklarindan kitiphane icinde yararlanabilirler. TEDU Karti olmayan
kullanicilar 6ding verme hizmetinden yararlanamazlar. Danisma kaynaklari, streli
yayinlar, gazeteler ve CD-ROM, DVD gibi kaynaklarin orijinalleri diing verilmez. Uze-
rinde para cezasi ve iade siresi gecmis yayin bulunan Uyelere 6ding yayin verilmez.
KutUphane oding alinan herhangi bir materyali iade tarihinden 6nce okuyucudan
geri isteyebilir. Odiing alinan yayin kaybedilmesi ya da kullanilamayacak derecede
hasar gormesi durumunda 6ding alan okuyucu yayinin aynisini temin etmek zorun-
dadir. Temin edilememe durumunda “TED Universitesi Kiitiiphane Yénergesi'nde”
yer alan kurallar uygulanir.

Okuyucular baska bir kullanici tarafindan 6ding alinmis kitaplari ayirtabilir.

Okuyucular iade suresi dolan kaynaklarin stresini kullanici hesaplari Gzerinden veya
kitUphaneye gelerek ilgili gorevli araciligiyla uzatabilir.

Kullanicilarin 6dung alacadi materyal sayisi ve sureleri asadida belirtilmistir:
Akademik Personel 5 Kitap 30 GUn

Lisansustu 5 Kitap 30 Gun

Lisans 3 Kitap 15 GUn

Idari Personel 3 Kitap 15 Giin

Rezerv Yayinlar

Akademik personelden gelen istekler dogrultusunda tespit edilen kitaplar rezerv
materyal olarak ayrilir. Rezerv koleksiyonunda bulunan materyaller elektronik kata-
logda “Reserve Collection” basligi altinda listelenerek kitiphanenin giris béliminde
bulunmaktadir. Rezerv koleksiyonun icerigi ders kitaplari ve derse yardimci kaynak-
lardan olusur. 25 6grenciye 1 kopya dusecek sekilde basili kaynak satin alinir. Elekt-
ronik olarak ise her yil kaynaklarin glincel basimlari koleksiyona dahil edilir. Rezerv
yayinlar 3 saat ve 1 gece (18:00'dan sonra odinc verilir. Ertesi giin 09:30'da iadesi
alinir.) stireyle odiing verilir,

Yeni Yayinlar ve Top 10

Kitlphaneye yeni alinan yayinlar kitiphanenin web sayfasinda “New arrivals book”
ve “New arrivals journal” basligi altinda duyurulmaktadir. Ayrica yine kitliphane web
sayfasinda kaynaklardan en cok yararlanan 10 kullanici ve en ¢ok 6dinc alinan kay-
nak bilgisi yer almaktadir.

@ TED UNIVERSITESI KUTUPHANESI
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Sosyal Medya

Facebook Uzerinde olusturulan platform ile kitliphane katalogunu tarayabilmek,
kaynaklar hakkinda yorum yazabilmek, kitlphane hesabinizi yonetebilmek ve du-
yurulari takip etmek gibi bir cok islem sosyal medya lzerinden gerceklestirilebil-
mektedir. Tek yapmaniz gereken facebook hesabinizdan “TED University Ayse Ilicak
Library” sayfasini takip etmek.

ILL - Kiitiiphaneler Arasi Odiing Kitap Alma

Akademik personel kitiiphane araciligi ile diger Universitelerin kitiphanelerinden,
o kitUphanenin belirledigi kosullarda 6diing kitap alabilmektedir. Diger Universite-
lerin kUtuphanelerinden 6ding kitap alinabilmesi icin istenilen kitabin kiinye bilgile-
rinin kitiphaneye bildirilmesi gerekmektedir. Gorevli personel kitabin takibini ya-
parak kitap kitUphaneye ulastiginda istek yapan akademik personele bilgisini verir.

Uzatma islemi

Uyeler 6diing aldiklar yayinlan iki kez uzatma hakkina sahiptir. Uzatilmak istenen
materyalin uzatma islemi en erken iade siresinin bitimine 2 gin kala yaptirilabilir.
Uzerinde gecikmis yayin ve para cezasi bulunan uyelerin yayin kullanma sureleri
uzatilamaz. Baskasi tarafindan ayrilan yayinlar uzatilamaz. Uyeler, kiitiphaneye ge-
lerek, bookmyne mobil uygulamasi, e-mail ya da facebookyoluyla uzatma islemini
yaptirabilirler.

Geciken Yayinlar ve Gecikme Cezalari

Kullanicilar 6ding aldiklari yayinlari giiniinde iade etmelidir. GUntinde iade edilmeyen
yayinlardan yayin/giin basina “Kitiiphane Komisyonu Onerisi ve Universite Yonetim
Kurulu” karariyla belirlenen miktarda ginlik gecikme cezasi alinir. Saatlik 6ding
verilen rezerv kitaplar icin geciken her saat basina giinlik gecikme cezasi kadar
ceza alinir. Kitiphane tarafindan alinan gecikme cezalari kaynak alinmak Uzere bir
sonraki akademik yil kitiphane bitcesine aktarilir. Kullanicilara iade tarihinden 3
guin 6nce hatirlatma maili, iade tarihinde sistemde kayitli numaralarina SMS, 3 giin
ve 15 glin sonra iade gecikme bilgisi verilir. Kullanicilara yollanan mailler @tedu.edu.
tr uzantili mail adreslerine gonderilir.

Kiitiphane Calisma Saatleri

KUtiphanemizin calisma saatleri resmi tatil glinleri hari¢ asagida belirtilmistir.
Pazartesi - Cuma: 09:00 - 21:00
Cumartesi-Pazar : 11:00 - 21:00

*** Calisma saatlerinde yapilacak olan degisiklik 6nceden duyrulur.
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TED Universitesi, 6grencilerinin akademik
gelisimini saglarken hedefledigi 6grenme
Ureten kurum olma hedefini 6grencilerinin
sosyal ve kisisel acidan gelismeleri konu-
sunda da surdirebilmek arzusundadir. Bu
amacla onlari sosyal, klturel, sportif, di-
siinsel acidan zenginlestirecek, hem Kkisi-
sel hem de ekip halinde hareket edebilme
becerisi kazandiracak programlar yurdtar.
Ogrenci Dekanligi bu programlar yurt-
mek ve lisans egitiminin sosyal yonleriyle
hayata aktarilmasini saglamak amaciyla
topluluklarin kurulmasi ve isleyisini des-
tekler. Ogrenci Konseyi ve Universite Yo-
netimi ile ortak projelerin gerceklestiril-
mesinde kopru vazifesi Gstlenir. TEDU'de
ogrencilerin Universite hayatina aktif ka-
tiimi ve temsilcileri vasitasiyla Universite
karar mekanizmalarinda temsil edilmeleri
saglanir. Ogrenciler icin butuncll ve yasa-
yan bir 6grenme ortami yaratilarak hosgo-
ru, adalet, ahlaki sorumluluk ve insan onu-
ru gibi evrensel degerlerin yani sira kisisel
sorumluluk, vatandaslik, bilingli karar ver-
me, sivil katiim, kalttrel zenginlik, liderlik
gibi alanlarda gelisimlerini desteklemek
Ogrenci Dekanligi'nin éncelikli alanlaridrr.
Rektorlige dogrudan bagli gorev yapan
Ogrenci Dekani, Universite Yonetim Kurulu
ve Universite Senatosu'nda davetli olarak
yer alir ve 6grencilerimizin tim sorunlariile
dilek, istek ve onerilerini Universite yoneti-
mine dogrudan iletir, 6grenciye saglanacak
imkanlar takip eder, 6grenci haklarini sa-
vunur. Ogrenci Dekanligi 6grencilerimizin
TED Universiteli olmanin keyfine varmala-
rini saglamak icin calisir.

Detayli bilgi igin;

Pinar BALOS

Ogrenci Dekani

Telefon: (312) 585 01 32
pinar.balos@tedu.edu.tr
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Ogrenci Topluluklari

TEDU, 6grencilerini sadece akademik olarak degil sosyal anlamda da hayata ha-
zirlar. Bilimsel egitimle ayni oranda 6nemsedigi sosyal etkinlikler igin 6grencilerini
tesvik eder. Ortak ilgi alanlarinin bulustugu 6grenci topluluklari, yaratici projelerin ve
yeni dostluklarin cikis noktasidir. Ogrencilerin sosyal kuliip faaliyetleri ile dogru dav-
ranis kazanmasi, zamanlarini en iyi sekilde degerlendirmeyi 6grenmesi ve bunu ha-
yatlarina da yansitabilmesi gerekir. Ayrica 6grencilerin yeteneklerinin gelistirilmesi,
bireysel gelisimde bulanabilmesi, yeni durumlara uyum saglayabilmesi, kendisine
ve baskasina gtivenebilmesi, kendi géruslerini baskalarina etkili bir sekilde anlata-
bilmesi, farkli gorus ve anlayisi hosgorti ile karsilayabilmesi, cevresindeki sorunlarla
ilgilenebilmesi gibi davranislari belli bir diizeyde kazanabilmeleri icin sosyal kullp
faaliyetleri son derece énemlidir. Ogrenci Dekanligi'nin koordinasyonu ve denetimi
ile Ogrenci Konseyi'nin yirituciligiunde TED Universitesi'nde 2014-2015 akademik
yilinda aktif olan topluluklar sunlardir:

Amerikan Futbol Toplulugu Logos Toplulugu

Basketbol Toplulugu Muzik Toplulugu
Dans Toplulugu Mimarlik ve Tasarim Toplulugu
MUN (Modal United Nations) Toplulugu

Radyo ve iletisim Toplulugu

Doga Sporlari Toplulugu
EduAction Toplulugu

Gezi Toplulugu Sinema Toplulugu
Girisimcilik ve Isletme Toplulugu  Okguluk Toplulugu
E-Sport Toplulugu Tiyatro Toplulugu

Uluslararasi Ogrenciler Toplulugu (ESN)

Kaltir Sanat Toplulugu

RadioTEDU

“Yepyeni, geng, dinamik, farkl”

2012 yilinda Radio TEDU'yu kurmak icin calismalara basladik. Bir hayal olarak bas-
ladigimiz bu calismalar sonucunu verdi ve bugin artik internet tGzerinden kesintisiz
yayindayiz. Konusunda uzman deneyimli radyocularla sertifikali diksiyon ve rad-
yoculuk egitimlerimiz devam ediyor. Henliz cok yeni bir radyo olmamiza karsilik
alaninda basarili ve taninmis bircok isim ile yaptigimiz roportajlart web sitemizden
dinleyebilirsiniz. Radio TEDU biyik bir ekip calismasinin Grintdur. Ekibimiz blylk
bir disiplin, sorumluluk ve emekle radyomuzu duzenli yayin yapar hale getirmistir.
Radyomuzda degisik beceri, egitim ve gorlse sahip arkadaslarimiz yaratici glcleri-
ni, emeklerini ve bilgilerini birlestirerek calismaktadirlar. Pop ve rock agirlikli yabanci
muzik yayini yapan radyomuzu www.radiotedu.com adresinden dinleyebilir, bize
Facebook, Twitter, Instagram ve web sitemiz Uzerinden ulasabilirsiniz. Siz de radyo-
muzu daha ileriye gotlrecek birikimlere sahip oldugunuzu distnlyorsaniz, simdi-
den aramiza hos geldiniz. Bizi dinlemeye baslayin...
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Ogrenci Konseyi

Ogrenci Konseyi Uyeleri, TEDU 6grencileri tarafindan secilir ve bu demokratik se-
cim sonucunda 6grenciler Ogrenci Konseyi tarafindan temsil hakki kazanir. Béylece
fikir ve onerilerini okul yonetimi ya da ilgili idari birimler ile paylasabilen 6grenciler,
alinan kararlarda istek ve gorusleriyle aktif rol oynarlar. Konsey Kurulu, gorev si-
resi boyunca cesitli organizasyonlar, konserler, toplantilar, egitimler, diger Universite
konseyleriyle isbirlikleri ve benzer calismalar dizenler. Ogrenci Konseyi Uyeligi ve
baskanligi yeni lider adaylari icin bir baslangictir. Ogrenci Konseyi diger taraftan tni-
versitenin her anlamda gelismesine yonelik projeler de sunar.

Konsey'den Mesaj
Degerli Arkadaslarim,

TED Universitesi'ne hos geldiniz. Blyik énder Mustafa Kemal Atatiirk'éin ve Turki-
ye Cumhuriyeti’'ni kuran kadrolarin onciligtnde 1928'de Turk egitim standartlarini
cagdas seviyeye taslyacak bilimsel platformlar olusturmayi hedefleyen ve koklu bir
egitim kiltiriinden gelen TED camiasinin temsilcisi olan TED Universitesi'nde de-
mokratik bir se¢cim strecinin ardindan 2015-2016 yili icin gorevimize baslamis bu-
lunmaktayiz.

TED Universitesi Ogrenci Konseyi olarak gérevimiz, sorunlarinizi en hizli sekilde tini-
versite yonetimine ve gerekli birimlere ileterek okulumuzda beraber gecirecegimiz
stire boyunca rahat bir 6grenim gormenizi saglamaktir. Tim TEDU 6grencilerinin
dogal tiye sayildigi TEDU Ogrenci Konseyi olarak tniversitemizde tim 6grenci arka-
daslarimizin yararina olacak her turll diizenlemeleri ve yenilikleri 6grenci arkadas-
larimizin destegi ve enerjisi ile birlikte gerceklestirmeyi hedefliyoruz.

Ogrenci merkezli egitim veren TED Universitesi'nin bizlere sagladigi bir ayricalik ile
TEDU Ogrenci Konseyi olarak tim ogrenci arkadaslarimiz adina, Fakilte Yonetim
Kurullarina, Universite Yonetim Kurulu ve Senato toplantilarina davetli olarak katilip

ogrenci arkadaslarimizin dilek ve sorunlarini Universite yonetimine aktaracak ve ¢o-
zUm Uretilmesine yardimci olmaya calisacagiz.

TEDU Ogrenci Konseyi, TED Universitesi 6grencilerinin sosyal, akademik ve kilti-
rel ihtiyaglarinin karsilanmasina katki saglamayi hedeflemektedir ve bu dogrultuda
etkin bir gérev dagilimi ile kendi icerisinde Ogrenci isleri Komisyonu, Sosyal Etkinlik
Komisyonu, Ogrenci Topluluklari Komisyonu ve Medya Komisyonlari gibi komisyon-
lara ayrilarak calismalarini sirdidrmektedir.

Bizlere hedeflerimizi gerceklestirebilmemiz adina destek veren tiim TEDU 6gren-
cilerine tesekklr ediyoruz ve gorevimiz slresince bizlere destek olacaklarina emin
oldugumuz tiim TEDU ve TED ailesine de simdiden stikranlarimizi sunuyoruz.

2015-2016 yilinda okulumuza baslayacak tiim égrenci arkadaslarimiza TEDU 0g-
renci Konseyi olarak basarilar diliyoruz.

TEDU Ogrenci Konseyi Adina,

Merve KAVAS
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Saglik Hizmetleri

Ogrenciler herhangi bir saglik problemi yasadiklarinda, TED Universitesi yerleske-
sinde bulunan Saglik Merkezi'ne basvurarak tniversitenin tam zamanl kurum dok-
toru araciligiyla muayene ve ilk yardim hizmetlerinden Ucretsiz yararlanabilirler. Acil
durumlarda gerekli itk mtdahale yapilir ve gerektiginde de hastaneye nakil saglanir.

Konaklama

TED Universitesi tam burslu 6grencilerine normal egitim stirelerince Ucretsiz yurt
imkani sunmaktadir. Universitemizin 2015-2016 egitim yilinda acilacak 93 yatak ka-
pasiteli kiz yurdu bulunmaktadir. Buna ilave olarak Universitemizin 3 kiz ve 2 erkek
yurdu ile akreditasyon anlasmasi bulunmaktadir.

Akredite yurtlarimiz sunlardir:

Dorm Residance Kiz Ogrenci Yurdu
inci Kiz Ogrenci Yurdu

Angora Kiz Ogrenci Yurdu

Anka Erkek Ogrenci Yurdu

Atacag Erkek Ogrenci Yurdu

Yurtlarda kalacaklarin yerlestirilmesi Genel Sekreterligin koordinasyonunda
Ogrenci Dekanligi tarafindan yapilmaktadir.

Yiyecek/icecek Hizmetleri

TED Universitesinde 250 kisilik bir yemekhane bulunmaktadir. Ogrenciler yemekha-
nede ve kafeteryada “akilli kart” (smart card) 6zelligine sahip TEDUCard'larini kulla-

nabilirler.

Ulasim

TED Universitesi Kolej Merkez Kamplisii Ankara sehir icinde yer almaktadir ve seh-
rin her yerine esit uzaklikta, ulasim agdinin kesisme noktasindadir. Kolej veya Kizilay
semtine gelen otobUsler ve Metro ve Ankaray araciligiyla Merkez Kampuse ulasim
mumkundur.

SIHHIYE MAH.
Kurtulus
SAGLIK MAH. Parki
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TED UNIVERSITESI

Ankara Rayli Ulasim Glizergahi
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TED UNiIVERSITESI
Adres: TED Universitesi, Ziya Gokalp Caddesi,
No.48 Kolej, 06420 ANKARA

Tel: 0(312) 5850000

0(312) 4318338
Faks: 0(312) 418 41 48 '
E-Posta: info®@tedu.edu.tr

www.facebook.com/TEDUniversity
www.tedu.edu.tr
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